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INFO AIP FREIJOER 2012

EDITORIAL

Onse Bilan vum MEN!

Socle erreecht= [] jo?
[Inee?
Léif Kolleginnen, léif Kollegen!

Virun engem Joer schonn hu mir all ons Hoffnungen an d'Joer 2012 gesat - endlech ass et souwdit. Fir de
September wéllt de MEN sai Bilan ,neit Schoulgesetz” faerdeg hunn. Natierlech zitt de Ministdr dése Bilan,
wei versprach, am Dialog mat all de Gewerkschaften, awer natierlech froe mir ons, wéi esou dacks, ob ons
Kritiken a Verbesserungsvirschléi beriicksichtegt waerte ginn.

Ware mir (AIP, SNE, SEW) laang eleng, fir onsen lerger iwwert an ons Onzefriddenheet mat deem neie
Schoulgesetz ze weisen, sou ass dat zanter désem Schouljoer anescht. D'Leit aus alle Schoulen - Fonda-
mental a Secondaire - hunn zesumme manifestéiert, eng éischte Kéier zu 2 700 am Centre Atert zu Bart-
reng, an eng zweete Kéier zu 6 000 an de Stroosse vun der Stad. Mir aus dem Fondamental géint dat, wat
mir kruten, an déi aus dem Secondaire géint dat, wat fir si geplangt ass, an zesumme géint de Projet vun de
Ministere Biltgen a Modert hirem Paltongszéierstaatsbeamtengesetz. Mir mengen, dass d'Madame Delvaux
an hir Mataarbechter - och wann d'Fénsteren an d'Dire vum Ministir zou waren - déi vill vill onzefridden
Enseignanten, Educateuren, Schiiler, ... gutt gehéiert hunn, a mir denken, dass si déi vill engagéiert Leit net
kénnen, d.h. net dderfen ignoréieren.

Mir, d’AlP, si solidaresch mat den Enseignantsgewerkschaften a sinn derbai, wann émmer et ém d'Qualitéit
vun der éffentlecher Schoul geet an de Respekt fir onse Beruf. Schliesslech si mir - de Cycle 1 - den éischte
Steen vum Schoulgeriist!

Ons Haaptfuerderunge sinn:

1. D’Upasse vun onser ,tiche normale d’enseignement direct” un déi vun de Kollegen aus de
Cyclen 2-4

2. Eng méi ,iwwerluecht Approche” vum MEN fir d' Emsetze vun onsen Appui-Stonnen

3. Keng Verméschung vun der padagogescher Missioun vun den Enseignanten aus dem Cycle 1
mat der edukativer Missioun vun den Educateuren aus Maison Relais / Foyer / Créche

Mat onse Fuerderunge si mir bei d'Chambers-Fraktioune vun DP, déi Gréng an LSAP gaangen, a si hunn ons
hir Ennerstétzung garantéiert.

Vun onser Ministesch erhoffe mir ons déi selwecht Asiicht an ons Kritiken an déi selwecht Ennerstétzung,
fir onse Fuerderunge gerecht ze ginn, fir dass mir, d’AIP, am September dem MEN kénnen an de Bilan
schreiwen:

Socle erreecht = ¥ jo
LInee

Yola Hild
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QUESA

Emfro AIP 2011 iwwer den Appui

Allgemeng:
Mir hunn eis erlaabt, d'Haaptideeén ze gruppéieren, well Verschiddenes gouf ganz oft ernimmt.
* Den Appui soll flexibel kénnen agesaat ginn, zum Gudde vun de Kanner. Et soll een Vertrauen an den Enseignant hunn.

Weéi eng Domainer ginn ugesprach? (Wichteg ass et hei ze weisen, dass bei all Aktivitéit méi Berdicher uge-

schwat ginn)

* All Berdicher ginn ugeschwat.

*  Mir machen am Appui meeschtens Gesellschaftsspiller déi verschidden Notiounen verdéiwen déi mir grad an der Klass
zesummen behandelt hun:z.b. Sprooch: notions d'espace, Précalcul: Zueleland, Faarwen a Formen, Wirfelspiller....,
Spill zu den Joreszaiten, der Erndhrung, dem Kieper.... Warend denen 2 Joeren hun mir och emmer verschidden Spiller
gemach, ofhdngeg vun dem wat mir grad behandelt hun. Doduerch gin och emmer aner Kompetenzen ugesprach.

* All Aktivitéit, déi de Kanner weiderhélleft am |éieren awer och an hirer  Entwécklung an am soziale Beraich.

* Ech hunn d’Compétencen mat de Kanner gemaach: Allgemenges, Schoulliewen, Sprooch, Mathématiques, Motorik a
Sangen...

* Bei allen Aktivitéiten zumolls am klénge Grupp: Sprooch, ,Production” a ,,Compréhension”

* Sprooch,: Létzebuergesch, Logopedesch, Psychodrama, Musek, Mathé.

* Beim Kachen hun mir vill Waert op de Berdich « La vie en commun et les valeurs» geluet : d'Kanner decken den Désch,
mir iessen zesummen, Deschmanéieren gin respektéiert, etc. Mee och de Berdich vun der Sprooch gétt gefordert : Vo-
kabuldr vun den lesswueren, dem Geschir an der Kichen, matenee schwitze wahrend dem lessen, Rezepter liesen...
Wa mir mat de Kanner gekacht hun kommen och Notiounen aus dem Ber3ich vun der Mathé (Gramm, Liter, weien, ...)
an dem Eveil (verschidde Reaktiounen, Maschinnen entdecken, ...) op. Ausserdeem gétt d'Fainmotorik trainéiert (Ver-
pakungen opmaachen, schneiden, réieren) an d'Kanner ginn opmierksam wat et heescht sech gesond z'erndhren.

* An den Eenzelaktivitéiten hu mir oft am Berdich vun der Sprooch geschafft well do méi Kanner Schwieregkeeten haten.
Désweideren hun mir och d'Motorik gefordert fir d'Selbststinnegkeet vun de Kanner ze verbesseren (Fdinmotorik fir
Jacketten zou ze man, Trape goen, Gleichgewiichtsibungen, etc.)

* All d’'Domainer no Bedirfnis. Och d'Accompagnementer (Bsp: Ausflug, Bésch...)

* All Domainer kénnen ugesprach gin: Fein- a Grobmotorik, Psychomotorik, Sprooch, Rythmik, Spillverhalen (Rollespiller,
Gesellschaftsspiller), sozialt Verhalen, mathem.-logescht Denken, Raumorientatioun, Konzentratioun...

* Sprooch lauschteren, kucken, nodenken, Emwelt, Relatioun mat dienen aneren, reimlech, visuel, motoresch...

Wat sinn d’Objektiver/Zieler vun der Aktivitéit?

* de Kanner hirt Selbstwaertgeféil staark ze maan, hirt Selbstvertrauen ze stderken,

* Respekt ee fir deen anneren ze léieren, etc.

* Verschidden Kanner kommen och 6fters drun falls mat hinnen verschidden Sachen nach eng Kéier mussen widderholl
gin.

* D'Kanner no hierem Rhythmus, esou wait wéi méiglech ze firderen,

* Schwammen, Ennerstétzung vun all Kand, Autonomie.

* Eenzel Gruppen no Domainer opgedeelt (Sprooch, Mathé, Motricité fine...

* Mir hu mat der Klass gekacht well mir déi kleng net nach obligéiere wolliten no der Schoul dozebleiwen (e groussen
Deel vun de Kanner geet iwwert Méttesstonn souwisou net heem ma bleift an der Maison Relais). Am allgemengen
hate mir dunn d'Ziel de Kanner d'Meiglechkeet ze ginn eppes zesummen am Grupp z'erliewe fir de soziale Berdich do-
duercher ze forderen.

* D'Enzelaktivitéiten déi mir mat verschiddene Kanner gemaach hunn haten d'Ziel dése Kanner d'Meéiglechkeet ze ginn
hinne bei hire Schwachten op spilleresch Art a Weis ze héllefen.

* -Aktivitéiten ze bidden, zu deenen se nit esou oft oder guer keen Zougank hunn (z.Bsp. Airtramp, Theateropféierung
kucke goen, Museesbesuch,...).

* Den Appui zielt och fir Kanner, déi an hirer Entwécklung vill méi wait sinn wéi hir Klassekollegen a fir déi vigit eng ver-
kierzten Zait am C1 a Fro kéint.

* Fred um ,Léieren”, Nodenken, Konzentratioun, Retard opschaffen.
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-

Z.B. ass et einfach 4 Kanner ze beobachten ob sie de Blaistéft richteg halen, wat bei der ganzer Klass schwéier ass.
Grad esou wéi oppassen op hier Schreifrichtung richteg ass?

Weéi eng Kompetenze gi bei wéi enge Kanner entwéckelt? (Wichteg ass et, ze weisen, dass énnerhalb vun en-
ger Aktivitéit individuell geférdert ka ginn)

Ass hierem Besoin ugepasst.

Sprooch, sozial Verhalen, verschidde Kanner d'Angscht huelen.
An der Klass eenzel schaffen. Do wou et grad gebraucht get.
Differenzéiert schaffen.

Kanner, déi nach Angschten hunn, staark maachen.

Wéi ass de Grupp zesummegesat? Firwat? (Fir d'Kanner alleguer, Zesummesetzung vun de Gruppen no Be-
soin’en, Interessien etc.?) Wéi grouss ass de Grupp? Firwat? Konnt Dir den Appui och fir all Kanner ubidden?

Mir huelen @mmer kleng Gruppen vun 3-5 Kanner, all d'Kanner aus der Klass kommen soumat all puer Kéieren un
d'Rei.

Fir d '"Kanner alleguer, grousse Grupp, och 5-6 Kanner an eenzel an der Klass.

D’'Kanner alleguer haten d'Méiglechkeet bei eis zesummen z'iessen. Eise Grupp war awer net ze grouss fir d’Kanner zu
zwee Enseignanten z'encadréieren.

Bei den Eenzelaktivitéiten hun mir Gruppen no Besoin’e gemaach.

Déi besschen méi lang brauchen, educatif Spiller, wou vill Compétencen ugesprach sinn,

Ech schaffe matt enger Grupp von 12-14 Kanner.

Verschidden Kanner kommen och &fters drun falls mat hinnen verschidden Sachen nach eng Kéier mussen widderholl
gin.

3-4 Kanner, esou kann ech och mol méi individuel mat all Kand schaffen.

Beim Schwammen d’'ganz Klass an individuel.

Am Fraispill 5-6 Kanner ofwiesselnd.

Et soll jiddereen dovuner profitéieren.

Beim Kachen hun mir de ganze Grupp gefrot fir ze kommen (16 Kanner). Mir haten am Duerchschnétt ongeféier 10
Kanner iwwert Méttesstonn do.

Soll flexibel gehandhabt ginn: et kann ee mat eenzelne Kanner schaffen, mat klenge Gruppen (4-5 K.).

3 -5 Kanner, de Kontakt ass vill méi intensif, d'Kanner kommen oft drun, ginn net gestéiert.

Ausserdem hun mir d'Kanner eenzel oder a klenge Gruppen a Berdicher wou si méi Problemer hate wahrend dem
Fraispill gefordert.

Wéini? (moies, Méttesstonn, no der Schoul, friie Nométteg etc...)

An dar normaler Schullzait.

Et as Dénschdes an Doneschdes vun 11h25-12h15 an eisem Klassesall (déi meescht Kanner gin warend dar Zait sou-
wisou an d'Surveillance well den Primdr bis 12h15 Schoul huet).

Mo der Schoul vun 16.00 bis 16.30 an dat 3X d'Woch.

Waihrend de Schwammstonnen.

Moies no der Schoul fir déi kléng Gruppen.

Dest ass an der Schoulorganisatioun festgehal, well mir hunn dest an ,enseignement direct” emgewandelt.

No der Schoul 5-6 Kanner verschidden Domainer no opgedeelt.

Mo der Schoul.

An der Méttesstonn (Kachen) a moies am Fraispill (Eenzelaktivitéiten).

Mir wollten d'Kanner net obligéieren no der Schoul mussen ze bleiwe well vill vun hinnen souwisou schonns immens
laang an ustrengend Deeg hunn. Wa si mat eis an der Méttesstonn giess hunn war et fir vill Kanner méi eng roueg Mét-
tesstonn ewéi soss an der Maison Relais wou de Grupp Kanner meéi grouss an dann och méi haart ass.

Wihrend de Schoulstonnen (moies oder méttes), ,suite a horaire prolongé”.

Mo der Schoul um 16 Auer, well an der Méttesstonn daerfe mir net, dat ass Schued, et wir gudd Dénsdes an Donnesdes
vun 11.40 bis 12.30, mee mir hunn net dderfen. Och déi frei Nométteger wollten d’Elteren net (Ballet, Turnen,




INFO AIP FREIJOER 2012

QUESs

Musek...).
Mir am Précoce hunn den Appui deelweis an der Méttesstonn organiséiert fir mat de Kanner zesummen ze kachen, ze
baken an ziessen (ongeféier 5 Mol/Trimester).

Wat huet gutt funktionéiert? Wou gouf et Contrainten ?

* Zu deem Thema Selbstwaertgeféil maan ech e paar Geschichten, fir datt déi Iddi besser hianke bleift.

* Léider matt Beweegung a Rhythmus (meestens selwer geschriwwen), a bai vill Geschichten och engt Wiirfelspill dobai,
wat genau zu dem Thema passt. Dat gét vill Miglichkeeten, fir matt deenen eenzelnen ze schwatzen, fir op déi eenzel
anzegoen.

* hirt Selbstvertrauen ze stierken, Respekt ee fir deen anneren ze léieren, etc.

* Dat huet bis lo gudd funktionéiert well mir dat vum Horaire hier och sou proposéiert haten an naischt vun der Inspek-
tesch oder der Gemeng virgeschriwen kruten. D'Kanner kommen gdren well et hinnen Spaass mecht mat der Léierin
zesummen en Spill ze machen.

* Vun der Unzuel hier, huet et gudd geklappt. Den Horaire war leider net ganz gudd gefall. Um 16 Auer sinn d'Kanner
dann awer relativ midd, d'Konzentratioun léisst no. (dat Joer virdrun hunn ech main Appui an der Méttesstonn geha-
len, daat war ideal mee |leider ass eis daat an der Staat Létzebuerg fir d'Schouljoer 2010-2011 net méi erlaabt ginn).

* Beim Schwammen ass alles Tiptop ofgelaf. Appui intégrée am Schwammen. (Just méiglech wann een 100% schafft.)

D'Kanner sinn vun Ufank bis Schluss besser betreit. Zumaols am Waasser ass et flott mat hinnen ze spillen ouni dat si

mierken, dat si eppes léieren. Dest festecht och immens hiert Vertrauen zu der Joffer.

Mo der Schoul war d'Organisatioun mat de Créchekanner/Maison Relais/Kantin méi schwiereg, heiansdo onmeéiglech.

Fir mech war et wichteg des Ziit mat de Kanner esou ze verbrengen datt et hinne Spaass mecht.

* D'Kanner vun der Maison Relais konnten net deelhuelen,

* No der Schoul ass net gudd.

Um 16.00 Auer sénn d'Kanner iwwermidd an d'Kanner hu keng Loscht fir nach an der Schoul ze bleiwen, d'Elteren wa-

ren strikt dergéint.

D'Kanner aus der Maison Relais hunn wegen dem Transport net bleiwe kénnen.

D'Kanner sinn gare bei eis kache komm. Vill Kanner hunn all méiglech Liewensméttel entdeckt, si hunn nei Saache ge-

schmaacht an am Laf vum Joer si si émmer méi selbststdnneg ginn : Zalot wéschen, Désch decken, ...D'Kanner waren e

ganzen Dag bei eis an der Schoul, wat eis erlaabt huet den Dagesoflaf aneschters ewéi soss opzedeelen (z.B. Rouzditen

abauen).

Déi Kanner déi soss heem gaange si wihrend der Méttesstonn ware Méttes oft immens midd. (Contrainten)

* +Individuell Forderung vum Kand,

* + Zesummenaarbecht énnert dem Personal gét gefordert,

* +Et kritt een en Abléck an déi verschidde Klassen.

-Et ass schwiereg, ee Stonneplang opzesetzen.

* Keng Méi-Belaaschtung fir d’ Cycle 1Kanner, well d’Enseignaten ,Némmen" 1 lwwerstonn kénnen ofginn fir den Appui
ze halen. Et ginn @émmer méi Kanner vun den Eltere fir den Appui ofgemellt! Anererséits sinn d'Demanden fir Kachen a
Baken, Optrétter...zimlech grouss. Déi Aktivitéite ginn bei dis awer net als Appui ugerechent, obwuel d'Kanner vill der-
bai léieren.

* Ech hu gudd Erfahrunge gemeet, wann ech den Appui widhrend dem Fraispill gehalen hunn. Ech het dee Virdeel, datt
ech émmer zu 2 Léierpersounen an der Klass sinn , esou datt een mam klenge Grupp oder eenzelne Kand och mol
konnt an engem anere Raum schaffen.

* Ech hunn och versicht, flexibel ze bleiwen, wat d'Langt vun der Appuistonn ugaangen ass. Meeschtens war dat 3X an

der Woch 0,5 Stonn. D'Kanner solle jo ower och vum Fraispill profitéieren. 1 Stonn als Appui um 11.40 bis 12.30 war

ideal.

D'Begeeschterung bei den Elteren fir Nométtes no der Schoul ze schécken ass net grouss, et gi vill Ofsoen.

Verschiddenes:

*  Mir zielen zu eisen Appui-Stonnen och eis lIwwerstonnen vun enger visite pedagogique oder vum Ausfluch dobdi (dofir
hun mir och net all Dénschden an Doneschden Appui).

* Ech wollt iech matdeelen , dass mir de Froébou nét ausgeféllt hunn, well mir dderfen de Appui als enseignement direct
halen. Mir hunn déil,5 Stonnen an den Horraire agebaut. Eis Kanner musse souwisou op déi aus dem Primaire waar-
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QUESI IONTI

den fir de Bus ze huelen, dofir léisst sech dat gutt maachen.

* Notre école dispose d'une classe précoce et de deux classes 1.1 + 1.2:

- Une fois par semaine, pour la durée d'une heure (de neuf a dix heures) : heure de décharge, chaque classe de 1.1+1.2
crée des groupes avec le précoce de sorte qu’il y ait 8 enfants par groupe.

- Un groupe est dirigé par l'institutrice du précoce, un autre groupe par l'institutrice du 1.1+1,2 Chaque enseignant tra-
vaille une compétence détermineée: [institutrice du précoce: psychomotricite; linstitutrice du 1.1+1.2 : langage;
I"'éducatrice : mathématiques.

- Les enfants fréquentent pendant 3 semaines le méme enseignant, aprés ils changent d’enseignant et donc de compé-
tence

- Aprés un trimestre et demi, les activités et par conséquence les compétences sont changées. On utilise dorénavant
des compétences issues du domaine de la découverte du monde par tous les sens, de 'expression créatrice et de I'orien-
tation dans l'espace.

- Pour la demi-heure d’appui qui reste, chaque institutrice preste un appui direct dans sa propre classe. Cette demi-heu-
re résulte du fait qu'on dispose seulement d'un transport de bus unique pour le C.1 et le C. 2 - 4, comme notre commu-
ne est assez petite. Donc, nous commengons I'école comme le C. 2 - 4. Afin d'avoir un horaire régulier pour toute la se-
maine, notre horaire général comporte une demi-unité "de trop”, donc 28,5 unités. Affaire a suivre .

- Or, l'organisation du transport de bus entraine des inconvénients pour notre école en matiére de contingent, car les
heures supplémentaires ainsi prestées par les enseignantes du C.1 (2 par enseignant) ne sont malheureusement pas
considérées comme hors contingent.

* Am Prinzip hu mir am C1 eng Ausbildung an eng méi oder manner laang Erfahrung um Terrain, do waerte mir jo a
méme sinn, Appui ze halen. Och virun der Reform huet ee sech fir Kanner zousitzlech Ubungen missen afale loossen a
mat anere konnt ee vldit scho mol méi schwéier Saache maachen.

*  Vun der AIP hatt ech mir erhofft, dass si um MEN ging interveneiren, fir dass den Appui no 2 Joer Reform endlech an de
Kanner hieren Horaire ging falen (an d'Tache vun den C1 Leit dee Moment endlech un déi vum 2-4 ging ugepasst ginn).

* Wann de MEN onbedingt wéll e Recueil erausginn, kann hie jo ee fir d'Remplacanten ausschaffen, déi ewell deelweis
nét méi fir ee langeren Zaitraum wéllen ersetze goen, well si jo nét "wéssen" wéi een um Enn vum Trimester d'Bilanen
ausfélit... Domadder kéinte se ville Leit énnert d'Aerm griifen!
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Eng vun eise Berufskolleginnen, a {réiere Member aus
dem Comité vun der AIE ass vun déser Krankheet

éertvo"t befall an huet mat hirer Famill des ASBL gegrénne., All
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QUESA

Appui: Problemer, Iddién, Froen a Virschléi

Dest ass bei eiser Emfro Juli 2011 ugeschwat ginn: Mir hunn eis erlabt, d'Haptideeén ze gruppéieren, well Verschidde-
nes gouf ganz oft ernimmt.

Verschidden Iwwerleeungen zum Appui:

Allgemeng:
* Den Appui, seng Inhalter mat weem solle mer selwer bestémme kénnen an zwar ganz flexibel, mir schaffen um Ter-
rain an hunn d"Ausbildung dofir.

* Am Cycle 1 gett de ganzen Dag Appui gemaach, well mir opschaffe wat doheem net méi gemaach gétt.

* Bei eis muss de ganzen Appui ausserhalb vun der Schoulzdit gehale ginn. D'Eltere vergiesse ganz oft hir Kanner sichen
ze kommen oder ze bréngen.

* Wann e krank ass, soll een den Appui net missen nohuelen !!
* Oft ginn d'Kanner, déi am Appui sinn als zeréck bliwwen aklasséiert.

* Ech sinn der Meenung, datt et net vill 5&nn ergétt "Appui” am Cycle 1 unzebidden. Ech fannen et och net gutt, datt mer
d'Kanner aus dem Cycle 1 nach no der Schoulzdit oder op deene frdien Nométteger ulackelen. Am Primaire ass et
weéinstens esou, datt den Appui wahrend deenen “normalen” Schoulzditen ugebuede gétt. Am Cycle 1 ass dat jo net
méiglech, et feelt Emmer eng ¥ Stonn déi egal wéi mussen ausserhalb vun de Kanner hiren 26 Schoulstonnen ubidden.
Ganz oft ginn deéi jo kumuléiert an da wahrend engem frai Métteg nogeholl.

* Ech als Mamm géng zum Beispill net onbedingt mai Kand gédren an désen “appui” schécken, well ech fannen d’'Kanner
sollen och Fraizdit hunn an ausserhalb vun der Schoul nach Hobbyen nogoen, Sport maachen, ... aner Kanner
kenneléieren, .

Wat de Premce het]'effl;
* Negativ beim Appui: d'Précoce-Kanner kénnen a wéllen net méi no der Schoul do bleiwen!

Net vergiessen dass d'Kanner vill Spill brauchen.

*  Mir emfannen Appui am Précoce net als sénnvoll!l Doduerch, datt mir an der Klass zu 2 schaffen, kénne mir souwisou
individuell, am klengen, wéi am grousse Grupp zu all Z3it op d'Bescin’e vun de Kanner agoen. Ausserdeem sinn
d'Précoce-Kanner no der Schoul meeschtens ze midd fir sech nach ze konzentréieren oder si kraische well si heem wél-
len.

® Am Précoce gesinn ech souwéisou net grad de S&nn vun engem Appul, no der Schoulzdit sinn se ze midd an wahrend
der Schoulzdit gétt schonns op all Kand agaangen, mir schaffe jo bal némmen a klénge Gruppen (Atelieren, ...)

* Firwat Appui am Précoce? D'Eltere verstinn dat net.
Wat mengt Dir sollt als Appui géllen?

* Sollt wait gefdchert sinn: all Schoulfeieren. Zimlech alles wat extrasscolaire ass, Méttesstonn wou een Aktivitéite mat
de Kanner meet. Sortien, Ausflich, Theateropféierunge vun de Kanner.

*  Alles, wou ee sech ausser deenen normalen Arbichtsstonnen em d'Kanner kémmert, och d'Colonie de vacances.
* Schaffe mat Kanner an dene verschiddene Berdicher vun de Soclen an dat regelmaésseg all Dag.

® Also mir halen d’ Kanner aus der Spillschoul all am Appui a nennen et Plus-Stonn. Mir héllefe Kanner déi Problemer
hunn a mir forderen och Kanner déi besonnech Talenter hunn. Mir mengen et soll ee sech net némmen op déi
schwaach Kanner konzentréieren. Hunn och elo scho gemierkt dass wann een zevill mat hinnen un eppes schafft si ein-
fach onsécher ginn. Et sin kleng Kanner.

* Et soll ee ndischt bei den Hoer erbdizéien, Appui am C1 ass absolut iwwerflésseg. Dat eenzegt Sénnvollt ass, wann ee
matt dene Kanner vldicht Saache faerdeg mécht oder widderhélt, déi an der Klass net sou gutt a séier matkommen. Et
bréngt ndischt, nach Saachen unzebidden, déi eigentlech kee Kand brauch, wat awer leider muss gemat gi, vu que,
dass mir eisen Appui mussen definéieren. D’Kanner hunn eng roueg Méttesstonn verdéngt an och schoulfrai Dénsdeg-
an Donneschdegnométteger, Mee vill Leit hunn am C1 einfach de Problem, wéini si hiren Appui sollen halen, do bléift
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oft nach just d'Méttesstonn oder no 16 Auer, wat een awer absolut net ka vertrieden. De Primaire brauch sech déi
Froen net ze stellen!

* Do soll jidderee maache kénne wei en denkt an am beschten an de Kanner hirer Schoulzait!

* Wann ee gezielt mat engem Kand u senge Schwachten oder Problemer schafft | och matabegraff Turnen wann néi-
deg)! Wann d'Kanner eppes "zousdtzlech” kréien (zB an der Méttegstonn zesumme mat hinne kachen an iessen),

* Alles, wat eng schoulesch Forderung ass : all schoulesch Aktivitéiten & piadagogesch Sortien (och d’Emfeld am Duerf
kenneléieren...) & Ausstellungen & Lies- an Bilbiothéiksstonnen; d'Méttesstonnen an d'lwwerstonne bdi Sortien/
Schoulausflich; Virféierunge fir d’Elteren (Gesank, Theater, Danz...); Visiten (Muséeén, Beruffer, Technik, Natur an Ex-
perimenter) & Psychomotorik, Konscht; Musek an natierlech all déi Z3it fir dat virzebereeden (Mailen/ Telefon/ Bréi-
wer...)

* Emmer wann e mat engem Grupp Kanner schafft déi een an engem bestémmte Berdich fordert, awer och wann een
z.B. mat der ganzer Klass ennerwee ass op engem Ausfluch oder enger Sortie, wou nach Fraizdit drun hankt , awer och
Aktivitéite wéi LASEP oder ART a L' ECOLE.

® Spazéierging an der Natur, well och Kanner do sinn déi grobmotoresch Schwieregkeeten hunn, eng Sortie an d’Phil-
harmonie oder e Musée oder en Theaterspill, all Méigleches wat engem Kand hélleft sdin Horizont, sdi kulturellen Inté-
rét ze erweideren, d'Mauere vun der Schoul sprengen an eraus an d'Welt goen, Appui ass dach net némmen dat wat
ee schonn am normale Schoulalldag méscht, falls een an d'Kolonie mat de Kanner geet misst als Appui matzielen.

* Am Cycle 1.0 virun allem Létzebuergesch a mat eenzelne Kanner ausserhalb vun der Schoulz3it spillen.
* Kolonie, Airtramp, Theater, Visiten, Sprooch , Mathé, Psychomotorik...

*  Alles wat mir als qualifizéiert Léierpersonal fir wichteg fannen (fir sou op déi eenzel Kompetenzen oder Schwieregkee-
ten oder Talenter asw. vun den eenzelne Kanner anzegoen).

* Etsoll een och ,Assistance en classe” am Plaz maache kénnen, dést kann och individuell Ennerstétzung sinn.
* Wann z.B. eng Klass e ,Spektakel” mécht, miisst dat och zielen, well dat och d'Kanner weider bréngt.

* Forderung am waiteste 5&nn, Sorties pédagogiques, Projets extra-scolaires.

* All Projet z.b. “Faustlos”, Fliitte spillen...

* Alles am Intérét vun de Kanner, alles dat ass eng Plus-value: Ausstellungen, Fester, Sortien, Méttesstonn, Liesnuecht,
Kolonie, Ausfluch, Picknicks Dag, Aarbecht faerdeg maachen, extra Angeboter...

* Alles wat de Kanner eppes bréngt: Léieren, Spaass mat dem Léierpersonal, Vertrauen opbauen!!! Héllef bei Problemer,
aussergewéinlech Saachen, déi Sortien a Colonie bréngen.

D’'Meenung vun der AIP zum Appui:

* Der AIP ass opgefall, dat déi meescht Problemer beim Appui entstinn, well d'Tache vum Enseignant, mat der virge-
schriwwener Zdit vum Appui net kann an déi regular Schoulzdgit vun de Kanner aus dem Cycle 1 falen.

*  Duerfir fuerdert d’AIP d'GlGichstellung vun eiser Tdche mat ddr vun deenen anere Cyclen, esou wier de Messtand, datt
eis Kanner virun oder no der regulirer Schoulzdit musse kommen, behuewen. Vill Problemer mam Transport, mat der
Maison Relais, mam Foyer, mat der Assurance géif et dann net méi ginn.

* Den Enseignant muss kénne selwer décidéiere wat fir eng Kanner Appui kréien a woura si e brauchen. Et soll kénne
flexibel an effektiv geschafft ginn. D'ganz Equipe pedagogique soll hiren Appui selwer kénnen orgoniseieren. Dot Ganzt
ouni Virschréften, ob dat an der eegener Klass oder mat Kanner aus anere Klasse soll sinn. Den Enseignant kennt seng
Kanner jo am beschten a weess, wat am effektiivsten ass. Reguldren Unterrecht oder "Appui en classe™ muss iwwerall

kénnen afs Appui unerkannt sinn.
-
- - -

:L'f:. 0‘3-
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ENTREVUE AIP-NiE!

Entrevue mat der Madame Minister Delvaux 15.12.2011

Présence: Madame Delvaux, den Har Strauss, Yola Hild, Simone Thill, Carole Ciatti, Joel-
le Theobald, Nathalie Poos

2 Mme Delvaux: wéi ass et mat de Maison Relais’en an de Schoulen? Ass dat streng getrennt o-
der gétt do zesumme geschafft?

Oft sinn d'Kanner a klenge Reim an de Gerdischpegel ass ganz héich, si hunn net genuch Personal
an ze vill Kanner. Déi Kanner déi an der Maison Relais sinn, si permanent an enger Struktur wou
si sech mussen un d'Regelen upassen, mussen sech émmer &nner Kontroll halen a funktionéieren.

=< Etuden hunn erginn, dass nei Problemer bei Kanner, déi dee ganzen Dag an enger Struktur
sinn, opgetaucht sinn.

2 Et ass einfach eng grouss Demande do an de Familljeministére huet an éischter Ligne mol op
d’Quantitéit higeschafft fir d’Kanner all énnerdaach ze kréien. Si wéllen lo awer d'Qualitéit verbes-
seren andeems si de Maison Relais’en een Optrag ginn (Konzept) a wat och géif héllefen fir ze
vermeiden, dass d’Kanner dat selwecht bastelen an der Maison Relais, wéi an der Schoul. Et misst
een sech mat der Schoul ofschwatzen.

=2 Ech hunn vun der Ganzdagsschoul zu Esch héieren, dass do Kanner sinn déi mol net wéssen,
wat ee Gesellschaftsspill ass?

Appui:

D'AIP ass der Meenung, dat do soll den Enseignant’en vertraut ginn an alles soll kénnen als Appui
agesat ginn. Je no Schoul muss sech de Kanner an de Méiglechkeeten vun der Schoul ugepasst
ginn.

Mir kruten gesot, mir géifen an Zesummenaarbecht mat der Madame Flore Schank an dem Harr
Roby Brachmond e Katalog ausschaffen, ma do ass nach ndischt erfollegt.

Verschidde Beispiller vun Appui sénn dunn ugeschwat ginn. Et wier vill besser, och eisen Appui
kénnt an der normaler Schoulzdit ofgehal ginn, esou wéi dat bei eisen Aarbechtskollegen am
Enseignement fondamental meiglech ass. Dorfir fuerdere mir, déi selwecht Aarbechtszait wéi eis
Kollegen aus de Cyclen 2 bis 4.

= Mir froen dat no a soen hinnen Bescheed. Den Terme ,Appui" ass net gutt ausgewielt an si wél-
len een aneren Numm sichen dee besser passt. Wéi maacht dir dren Appui dann, an ass dat wier-
klech esou, dass d'Kanner an der Spillschoul Eémmer midd sinn no der Schoul?

Jo d’Kanner si midd an onroueg, wat et heiansdo net einfach mécht den Appui ze halen. D'Kanner
sinn och iwwerfuerdert well si vun enger Struktur an déi aner ginn.

Et gétt eng Créche, déi 20 Kanner ze vill hunn an dofir da méttes mat engem Deel vun de Kanner
an de Quick oder Zik Zak iesse ginn. Et fallt och @émmer méi op dass och Elteren, déi net schaffe
ginn hir Kanner an d'Maison Relais ginn.

2 Dat ass mat de Cheque Servicen verstaerkt ginn. Dése Problem muss een signaléieren a méi
genau analyséieren.

Contingent:

All d’Kanner, déi net an de Précoce ginn oder déi Kanner, déi just 2 mol kommen, missten on-
bedéngt och zum Contingent gezielt ginn! Well dat Joer duerno hu mir se all am Préscolaire an
duerfir mussen se all am Contingent matgezielt ginn.

2 Dat ass ee Problem deen eis réischt méi spéit opgefall ass an dofir hu mir verschidde Gemen-
gen ee Plus ginn. Mee dat gétt dést Joer gednnert a mir froe bei de Gemengen no.
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ENTREVUE AIP-NEER

D’'Surnumerairen, dei ee pro Schoul méi kritt, gi meeschtens émmer an den C2-4 verdeelt an den
C1 kritt oft hir Héllefen, déi si braichten, gekierzt. D'Ursaach vun deem Problem ass, dass den C1
an der Minoritéit ass an heiansdo och guer net am Comité vertrueden ass.

= Jo mir sinn eis dees bewosst. Esou Fall musse gekuckt ginn, an et muss een eng Léisung fir die
Problem fannen.

Da ginn et awer vill Schoulen, déi een drasteschen Ofbau vu Personal duerch de Contingent mat-
gemaach hunn an doduerch zum Beispill hu missten fir d'Turnen 2 Klassen bei een Titulaire ginn.

> Et ass net richteg ze soen dass mir Personal wélle spueren. Oft héiert een d’Leit soen, mir hunn
18 Kanner op de Kapp an dann handelt et sech iwwert een Enseignement a 2. An duerch de Con-
tingent ass et awer heefeg, dass eng 3. Persoun a grousse Klassen derbdi ass.

2> Mir hu keng Leit méi an et ass e Problem nach qualifizeiert Leit ze fannen. Mir hunn immens vill
Leit an den Accueil gestach, déi lo um Terrain als Titulaire feelen. An da kennt nach derbéi, dass
de Koeffizient vu 16 Kanner pro Klass, esou wéi en am Contingent gerechent gétt, bei vill Ge-
mengen drénner ass.

= Mir probéieren d'Ressourcen vum ,personnel spécialisé" ze verstédrken, wéi zum Beispill an der
Logo sinn 12 Leit déi geschwén fardeg ginn an déi si direkt huelen.

2An ee weidere Problem ass, dass et Eémmer mei verhalensopfédlleg Kanner gétt fir déi mir nach
net dat richtegt Personal oder net genuch Personal hunn.

All Schoul misst ee Stack vu Leit kréien, da wir d'Héllef méi séier unzewenden.

PPL: et ass der AIP ganz wichteg dass d'Missioune vun der Schoul an déi vun der Maison Relais
net madeneen verméscht ginn. Si hunn eng Roll, déi komplementar zu der Schoul ass.

= Dest gétt an nachster Zait mat dem Familjeministére fest gehal.
Zensur fir den Enseignant?
= Wat haalt dir vun der Bewertung vun den Enseignanten???

Mir sinn haaptsachlech besuergt em d’Evaluatioun, déi bei den Enseignant’en gemaach soll ginn
an dass dat och kéint vun den Instituteur Ressourcen duerchgefouert ginn. Eigentlech gi mer elo
jo och schons vum Inspekter kontrolléiert, geet dat dann net duer?

2 Déi Evaluatioun géif eenzeg an alleng vun den Inspekteren duerchgefouert ginn a vun kengem
aneren! Et ass onfair vun de Gewerkschaften, dass si een Text virliesen ginn iwwert d’Evalua-
tioun, wou jo awer kloer gesot ginn ass, dass den Evaluatiounsbou fir den Enseignement nach
misst ausgeschafft ginn an net dee selwechte waér.

=2 Et soll keng Kontroll sinn, mee et soll eng Perspektiv opbleiwen, datt ee sech verbessere kann.
PRS:

D'AIP ass der Meenung, dass de PRS soll ofgeschaaft gin (eventuell durch journées pédagogigues
ersat gin). Dat Ganzt ass esouvill Opwand fir e klenge Rendement.

= Et soll ,gestion par objectifs" ginn. D'Educatioun soll eppes anescht sinn: Wat hadtte mer garen
bei de Kanner, wat brauchen se?

2> Mir hunn de PRS agefouert fir doduercher d’Equipe pédagogique ze evaluéieren. Méi wéi dat,
wat een lo do un Administratives huet missten vum PRS aschécken, kennt net méi bei.

2 Déi nei Reform besteet aus zwee Volet'en:
1. Evaluatioun, déi an eisen An iwwert de PRS geschéie kann
2. Dass no 12 an 20 Joer den Enseignant evaluéiert gétt.
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2 Eis geet et ém d'Qualiteit vum Schoulhalen. Dass een sech een Objektiv setzt, op dat hi schafft
an dono kuckt op een et erreecht huet. A wdhrenddeems kucken wat eise Kanner géing zegutt
kommen.

2 Fréier waren einfach némmen déi eenzel Leit um Terrain an haut si mir awer scho méi zu enger
Eenheet an der Schoul komm duerch de Comité an Zesummenaarbecht mat der Gemeng an den
Elteren. Wann net vill Elteren op Elterevereenegungen oder Elterevertriederversammelungen
kommen, dann ass dat ee gutt Zeechen fir d'Schoul a mengen An. Dat heescht dann, dass
d’Schoul gutt schafft an d’Elteren sech keng Suerge man. A wann een den Elteren richteg seet,
wéi et mat hire Kanner ass an hinnen eng Perspektiv gétt, dass hier Kanner lernfdheg sinn, dann
huet ee scho gutt geschafft.

=2 Den Haaptproblem ass, dass d'Disziplin am Klassesall net méi déiselwecht ass a ganz ustren-
gend fir den Enseignant ass. D'Kanner sinn nervds an et ass och villdicht bei villen neie Gebaier
net op d’Akustik opgepasst ginn!

Regésteren, Excusen a Bilan‘en:

Et wier besser, datt de Regéster mei Plaz hatt fir anzeschreiwen. Och moies a méttes misst ge-
trennt ginn, well soss verschidden Enseignant’en net getrennt aschreiwe kénnen.

=2 Et gélt eng elektronesch Versioun. Et ass wichteg, dass d'Absencen opgeschriwwen ginn, well
den Enseignant dann och geschitzt ass. An d’Beschreiwung op et ,dispense" oder ,maladie" ass,
soll gemaach ginn, well soss den Enseignant net ofgeséchert ass.

Fir den Elteren d'Wichtegkeet vun de Excusen ze erkldren, sot eng Léierin: ,a Wierklechkeet set-
zen d'Kanner net an der Schoul, mee bei engem Friemen am Auto."

Do gétt et just ee Problem, wann den Telefon net am Klassesall steet da muss een erausgoen!!!

= D’Elteren sollen hier Kanner telefonesch entschéllegen. Wann den Telefon awer net am 5all ass,
daerf een net ophiewen, well et kann een d’Kanner net wéinst dem Telefon eleng loossen!

Mir waren frou wa bei de Bilan’en op der éischter Sait méi Platz wier, wann d'Kand d'Schoul wies-
selt.

2 Dest ass wat d'Madame Delvaux gedntwert oder gefrot huet!
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Dést war de Solidaritéitsbréif, dien d'AIP dienen anere Gewerkschafien zoukomme gelooss huet, bei hirer Mani-
festatioun zu Bartreng vum 1.Dezember 2011.

o
[

Novembre 2011

Monsieur Daniel Reding, président de I'APESS,
Madame Monique Adam, présidente du SEW/OGBL,

Par la présente, I'AIP (Association des Institutrices et Instituteurs préscolaires, cycle 1) se dé-
clare solidaire de I'APESS et du SEW/OGBL dans leur litige (discordance) avec la Ministre de
L'Education nationale et de la Formation professionnelle ainsi qu'avec le Ministre de la Fonction
publique.

L'AIP est consciente du bien-fondé des arguments des deux syndicats d’enseignants et sou-
tient et soutiendra toutes (les) leurs démarches ou actions nécessaires (des deux groupe-
ments d'enseignants) dans leur souci de garantir une école publique de qualité aux généra-
tions futures.

De plus, I'AIP se déclare solidaire de I'APESS et du SEW/OGEL dans leur attitude hostile a
toute bureaucratisation excessive, a toute forme d'évaluation par des choux-choux formeés par
le MEN, a toute sorte de mise a profit de nos jeunes collégues, prévues par le nouveau statut
du fonctionnaire ainsi qu'a toute dévalorisation de la carriére d'enseignant.

Contrairement & d’autres nous savons trés bien de quoi nous parlons car nous constatons les
effets néfastes des réformes de I'enseignement fondamental depuis leur application. Nous
pouvons affirmer que les réformes n‘améliorent ni la qualité de |'enseignement, ni les connais-
sances des enfants.

Mous (tous) avons tous choisi la profession d'enseignant, chacun dans son ordre d'enseigne-
ment bien s(r, pour

* instruire les enfants
les préparer aux étapes suivantes
leur donner godt a l'effort
les quider dans leurs apprentissages
leur donner une saine assurance-en-soi afin de bien maitriser leur vie future
mais, ni pour faire un travail de secrétaire ou d'observateur, ni pour réaliser des paperasseries
excessives qui nous volent notre temps disponible d'un coté pour les enfants/éléves et d'un
autre coté pour la préparation optimale de nos cours.

L'AIP souhaite plein succés aux syndicats, APESS et SEW/OGBL, pour la manifestation du ler
décembre 2011 ainsi que pour leurs actions futures et les encourage a rester vigilants les
mois a venir.

Le comité de I'AIP

Yola HILD Simone THILL-BUCHMANN Joélle THEOBALD-SCHMIT
Anne STAHL Nathalie POOS Carole CIATTI
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ENTREVUE AIP-BDEFGRENG

Altrier, mars 2012

Groupe parlementaire

Madame, Monsieur

Par la presente I'AIP, |'association des enseignants du cycle 1, sollicite une entre-
vue avec le groupe parlementaire en vue d'un échange d'idées concernant la ta-
che et I'appui pédagogique des enseignants du cycle 1 de I'école fondamentale.

Dans |'espoir d’'une réponse favorable a notre demande, veuillez agréer, Madame,
Monsieur, |'expression de nos sentiments tres distingues

Pour le comité de I'AIP

D'AIP hat bei verschiddene Groupes parlementaires, vun der DP, der LSAP, dei GRENG an
der CSV eng Entrevue ugefrot.
Hei bei eiser Entrevue mat déi GRENG, mir goufen vun dem Deputéierten Har Claude Adam

an dem Attaché Har Dan Michels emfaangen. Vu lenks no rechts: Carole Ciatti, Joélle Theo-
bald-Schmit, Simone Thill-Buchmann, Dan Michels, Yola Hild, Claude Adam a Nathalie Poos.
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MUNIQUE EfF ENEREVUE AIP-DP

Communiqué: Entrevue du DP avec I'Association des Institutrices et Instituteurs de I’éducation
préscolaire cycle 1 (AIP)

Le Parti Démocratique, représenté par les députés André Bauler et Eugeéne Berger, a accueilli récem-
ment I"Association des Institutrices et Instituteurs de I’éducation préscolaire cycle | (AIP), représentée
par Madame Yola Hild (présidente), Madame Simone Thill (secrétaire) ; Madame Joélle Theobald
(membre) et Madame Nathalie Poos (membre)

A I'occasion de cet échange de vues, les représentantes de I’AIP ont relevé une omission dans la ré-
forme de la loi scolaire de 2009 ; lors de la refixation de la tiche normale des enseignants, il a été ou-
blié d’adapter celle des enseignants du cycle 1 a celle des enseignants des cycles 2 4 4 ¢-a-d a 23 le-
¢ons hebdomadaires d*enseignement direct.

Les représentantes soulignent le fait que d*un coté les enseignants du cycle 1 se voient confrontés a
des classes d'éléves fortement hétérogénes, nécessitant des activités différenciées et d*un autre coté ne
disposent pas des moyens et des ressources nécessaires afin de pouvoir répondre de maniére optimale
aux besoins des enfants. De plus, par I*introduction de la nouvelle loi scolaire de nombreuses ques-
tions d’ordre pratique se posent, surtout concernant [*appui pédagogique p. ex. 'organisation du lieu et
I"horaire du cours d’appui, la préparation de ces cours, I’évaluation etc.

Les députés du DP partagent les revendications de I"AIP et se sont engagés a les défendre lors de la
révision de la loi scolaire.

Hei bei eiser Entrevue mat der DP, mir goufen vun den Deputéierten, dem Har André Bauler
an dem Har Eugéne Berger an enger Sekretadrin emfaangen. Vu lénks no rechts: Simone
Thill-Buchmann, André Bauler, Joélle Theobald-Schmit, Yola Hild, Eugéne Berger a Nathalie
Poos.
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Document remis aux groupes parlementaires

L'AIP est d'avis que les charges administratives sont trop excessives et ne laissent plus
assez de temps aux enseignants de se preparer a un enseignement de qualite.

En effet, lors de la refixation de la tache normale des enseignants, il a été oublié d’adap-
ter celle des enseignants du cycle 1 a celle des enseignants des cycles 2 a 4. Les ensei-
gnants, aussi bien que les enfants, du cycle 1 sont toujours forcés de prester des heures
supplémentaires en dehors de I'horaire scolaire normal.

L'AIP demande donc que ce qui est vrai pour les uns le soit aussi pour les autres
(enseignants du cycle 1)1

Le MEN, dans son souci ,de contribuer a renforcer |'esprit d'équipe régnant au sein des
ecoles fondamentales” ne devrait plus s'opposer a une harmonisation de la tache nor-
male des instituteurs du cycle 1 avec celle des instituteurs des cycles 2 a 4 et, par consé-
quent, ramener leur tache normale a 23 legons hebdomadaires d'enseignement direct.

L'AIP ne tolére plus cette discrimination!

Les enseignants du cycle 1 se voient confrontes a des groupes de classes tres trés heteé-
rogénes. En effet, tous les enfants: primo-arrivants, enfants étrangers avec peu de con-
naissances de la langue |luxembourgeoise, enfants a comportement trés difficile et en-
fants a besoins spécifiques sont intégrés dans nos classes et ceci souvent sans aide
adéquate.

De plus nous ne disposons pas de manuels scolaires et nous devons organiser, anticiper,
planifier, rechercher, inventer, créer, préparer nos cours/activités et les adapter aux be-
soins des enfants de notre classe en prévoyant maintes différentiations sans oublier les
observations, evaluations, réflections et remédiations concernant chaque enfant de notre
classe.

L'AIP est de l'avis que la tache du cycle 1 soit discutée et analysée lors de la révision
de la loi scolaire.

Le comité de I'AIP
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L'AIP a bien recu les documents du MEN au sujet
de la création du service d'inspection des écoles
de 'enseignement fondamental.

L'AIP est consternée par les articles et les com-
mentaires des articles - ['AlIP ne peut en aucun
cas accepter cette nouvelle politique de sur-
veillance et de méfiance engendrée par la restruc-
turation prévue de l'inspectorat. A nos yeux le
MEN envisage une augmentation excessive du
controle et une intensification considérable de
I'évaluation des ecoles fondamentales, des mesu-
res absolument malsaines qui nuiront au bon cli-
mat de travail et a la bonne ambiance entre parte-
naires scolaires dans nos écoles fondamentales.

Il va de soi qu'avec ce changement de nouvelles
charges administratives incomberont aux écoles
fondamentales. L'AIP est d'avis que déja mainte-
nant les charges administratives sont trop exces-
sives et ne laissent plus assez de temps aux en-
seignants de se préparer a un enseignement de
qualité.

S'il est vrai que depuis la mise en vigueur des lois
de février 2009, les ,membres de linspectorat
n'arrivent plus a remplir de maniére satisfaisante
les nombreuses missions qui leur incombent" et
s'ils sont d'avis qu'ils ont été oubliés lors de la ré-
forme concernant I'école fondamentale, ceci
compte au méme titre pour les enseignants du cy-
cle 1.

En effet, lors de la refixation de la tache normale
des enseignants, il a été oublie d'adapter celle
des enseignants du cycle 1 a celle des ensei-
gnants des cycles 2 a 4. Les enseignants, aussi
bien que les enfants, du cycle 1 sont toujours for-
ces de prester des heures supplémentaires en
dehors de I'horaire scolaire normal.

L'AIP demande donc que ce qui est vrai pour
les uns (inspecteurs) le soit aussi pour les au-
tres (enseignants du cycle 1)!!!!11!

13 mars 2012
Avis de I'AIP sur la création du service d'inspection des écoles de I'enseignement fondamental.

Le MEN, dans son souci ,de contribuer a renforcer
I'esprit d'équipe régnant au sein des écoles fon-
damentales” ne devrait plus s'opposer a une har-
monisation de la tache normale des instituteurs du
cycle 1 avec celle des instituteurs des cycles 2 a 4
et, par conséquent, ramener leur tdche normale a
23 legons hebdomadaires d'enseignement direct.

L'AIP ne tolére plus cette discrimination!

Les enseignants du cycle 1 se voient confrontés a
des groupes classes trés trés hétérogenes. En ef-
fet, tous les enfants: primo-arrivants, enfants
étrangers avec peu de connaissances de la lan-
gue luxembourgeoise, enfants a comportement
trés difficile et enfants & besoins spécifiques sont
integrés dans nos classes et ceci souvent sans
aide adequate.

De plus nous ne disposons pas de manuels sco-
laires et nous devons organiser, anticiper, planifier,
rechercher, inventer, créer, préparer nos cours/ac-
tivites et les adapter aux besoins des enfants de
notre classe en prévoyant maintes différentiations
sans oublier les observations, evaluations, réflec-
tions et remédiations concernant chaque enfant de
notre classe.

L'AIP constate que pour ce qui est du service
d'inspection tel qu'il est prévu dans le texte du pro-
jet de loi, I'AIP ne peut s'y familiariser et demande
que ce chapitre soit discuté et analysé a fond avec
tous les partenaires concernés, donc aussi avec
I'AIP.

Pour le comité de I'AlIP
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4

i
Y ()
|

[ |
|
| |
*I.I . 5 .
1 /
1 f
., .
@‘
Ly
/ v
& 1‘
f A

e




INFO AIP FREIJOER 2012

Avis de I'AIP sur la circulaire ministérielle aux administrations communales
concernant I'organisation scolaire pour la rentrée 2012/ 2013
Tout d’abord I'AIP tient a remercier Madame la Mi-

nistre de demander notre association en son avis
concernant ladite circulaire!

Missions relatives au volet «gestion des
écoles»

Madame la Ministre, I'AIP déplore fortement que le
MEN ne cesse de proner une synergie entre infra-
structures scolaires et structures d'accueil. Depuis
maintes années, |'AlIP, de part ses expériences ( !),
exprime ses doutes quant a cette synergie - en
effet, a nos yeux, il n'est pas bien de mélanger les
deux missions si difféerente I'une (pédagogique) de
I'autre (éducative) et a garder (retenir ?...) les en-
fants sur un méme site durant des heures, des
journées, des semaines, des mois, voire des an-
nées | Madame la Ministre, il n'est pas tolérable
que pour des raisons d'économie — parce que
c'est la la vraie raison - le bien étre des enfants
en souffre !

Concernant la disponibilite des présidents d'un
comité d'école pour effectuer différentes taches,
I'AIP est d'avis de laisser a chaque président le
choix de fixer les legons y destinees selon sa con-
venance, tout en tenons compte du fait que la 1®
lecon de la matinée est la legon ol les éléves de
sa classe sont au top de leur réceptivité !

Partenariat

Comment un président d'un comité d'école peut
accueillir les parents si son ecole est repartie sur
differents sites, se trouve a un tout autre endroit ?
dans un autre village ?

Ressources humaines et contingent

Pour le contingent, I'AIP est d'avis qu'il faudra
mettre plus de «ressources humaines» a la dispo-
sition des communes afin de garantir la qualite
pédagogique a notre population scolaire si hétéro-
gene et, par consequent, 'AlP demande que l'in-
dice du contingent soit augmenté d'office & 2 !

L'AIP est ravie que, concernant le calcul du con-
tingent a accorder a chaque commune, le MEN
s'est enfin rendu compte de I'oubli de prendre en
consideration les enfants susceptibles d'entrer au
cycle 1.1 l'année d'aprés mais n'ayant pas ét'é

inscrits au precoce. Pourtant, I'AIP n'est pas en-
core tout a fait satisfaite avec la formulation du
MEN (page 10) et demande au MEN de prendre
en considération pour le calcul du contingent
TOUT enfant pouvant frequenter une classe du
cycle 1.1 I'année suivante au lieu de se référer a
un « taux de fréquentation », trop variable a nos
yeux.

Organisation des classes de I'éducation pré-
coce

Madame la Ministre, concernant les plages de
presence des enfants de |'éducation précoce, ne
devrait-on pas recommander aux parents d'ins-
crire leur enfant pour au moins 4 plages hebdo-
madaires et, dans le méme ordre d'idée, imposer
aux communes de garantir au moins 4 plages
hebdomadaires a chaque enfant ayant 3 ans revo-
lus. Ainsi les enfants d'un milieu social plus dés-
avantage auraient plus de chance d’avancer dans
leur développement.

En outre, Madame la Ministre, « afin que cette
education porte ses fruits » I'AIP est d'avis que
chaque commune devrait obligatoirement garantir
un transport scolaire pour les enfants du précoce
et les services d'accueil devraient tous accepter
les enfants du précoce car, malheureusement, ce-
ci n'est toujours pas le cas dans plusieurs com-
munes.

Madame la Ministre vous écrivez : « ... les ensei-
gnants chargés de cours de branches récreatives
ou d'éducation morale et sociale ne devraient pas
intervenir dans plus de 2 cycles. »

A notre avis, il serait préférable d'écrire: « dans la
mesure du possible les enseignants charges de
cours... ne devraient pas intervenir dans plus de 2
cycles. » Vraiment, dans les petites communes il
est difficilement faisable d'organiser les horaires
respectifs.

Réaffectations

L'AIP est d'avis que le terme « bénéficiaires po-
tentiels » est mal choisi ! En effet, on ne peut pas
considérer comme « bénéficiaires » les collégues
qui apres « 24 mois a compter de la date de nais-
sance de I'enfant » ne reprennent pas le service,
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le poste jadis occupé par eux est déclaré vacant. L'assistante de langue maternelle

Prise en charge des enfants & besoins spécifi- Pour le cycle 1, ni les classes d'accueil ni les as-
ques sistants de langue maternelle ne sont disponibles
de la méme facon pour les communes. Il faudra
L'AIP félicite le MEN de son intention de rappro- donc prévoir une équité au niveau national ou
cher le personnel spécialisé des écoles, voire I'y mettre plus d’enseignants a leur disponibilité.
affecter | Enfin une demande de I'AIP se concre-
tise et 'AIP espére qu’ainsi les aides pour enfants En espérant que nos remarques seront prises en
a besoins speécifiques seront augmentées, les consideration, veuillez agréer, Madame la Minis-
specialistes interviendront plus rapidement et tre, 'expression de nos sentiments trés distingués.

toute paperasserie exagerée sera evitée.

Pour le comité
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Avis du Conseil Supérieur de I‘Education Nationale au sujet de la

e

révision de la loi sur I’enseignement fondamental
voté le 8 mars 2012
L 'AIP étant représentée par un membre de notre comité, Simone Thill, qui v défend le cyele |

Le CSEN est d’avis que la loi sur I'enseignement fondamen-
tal demande & étre revue sur plusieurs points a la suite de
I"expérience du terrain avec les nouvelles dispositions.
Contingent

Le CSEN comprend le souci d’équité dans la répartition des
ressources auquel le contingent de legons attribuées aux dif-
férentes communes devrait répondre. Dans cet ordre d'idées,
les communes avec une population scolaire socialement et
culturellement défavorisée doivent obtenir des ressources
supplémentaires.

Cependant, ces ressources ne doivent pas étre amputées a
d’autres écoles qui s™étaient signalés par des projets pédago-
giques intéressants et ambitieux qui ne pourront plus étre

reconduits faute de moyens suffisants. Le contingent devrait
done étre calculé de fagon 4 ce que des projets reconnus
comme fructueux pour la réussite scolaire des éléves puis-
sent étre introduits dans toutes les écoles.

La mise en ccuvre progressive du contingent prévue sur une
période de dix ans, prévoit la réduction d’a peu prés 200 pos-
tes dans les écoles au contact avec les éléves,

Par ailleurs, il est difficile d appliquer la logique de la calcu-
lette quand il s’agit d’éablir une organisation scolaire et il
faudrait tenir compte de certaines contraintes que rencontrent
notamment les petites écoles.

Nombre d’écoles connaissent des fluctuations importantes
dans leur population scolaire (déménagements, nouveaux

lotissements, ...) et il faudrait prévoir une possibilité d’ou-
verture d'une classe en cours d’année.

L'accueil des éléves arrivant au Luxembourg en cours de
scolarité demande une attention particuliére 4 cause de la
situation langagiére complexe avec deux langues d’ensei-
gnement. Les moyens mis a disposition des écoles pour en-
cadrer les primo-arrivants doivent absolument étre augmen-
tés. Le CSEN estime gue tout modéle d'encadrement des
enfants primo-arrivants devrait avoir comme ambition prin-
cipale et prioritaire "intégration rapide de ces éléves dans les
classes scolaires ordinaires.

Le regroupement de tous les éléves d'un cycle dans une
classe ne constitue une plus-value que dans les situations ol
I"équipe pédagogique est assez étoffée pour permettre un
encadrement adéquat des différents groupes d’apprentissa-
ges.

Le CSEN estime qu’une réduction du taux d’encadrement
des éléves a travers |'application d'un contingent trop res-
trictif n’est pas de mise.

L’encadrement des enfants a besoins spécifiques
dans I'enseignement fondamental et les équipes mul-
tiprofessionnelles

Les Ecoles fondamentales sont confrontées de plus en plus
souvent a des enfants & besoins spécifiques, Méme si ces
besoins sont détectés rapidement, la sollicitation d’une aide
spécialisée pour ces enfants prend encore beaucoup trop de
temps.

L'intervention des équipes multiprofessionelles se fait 4 deux
niveaux :

* Le diagnostic : la constatation des besoins éducatifs
spécifiques, I'orientation de "enfant ou du jeune con-
cerné ainsi que la fixation d’interventions correspondan-
tes.

La prise en charge : la conceptualisation ainsi que 'im-
plémentation d’assistances censées répondre aux be-
soins repérés.Une telle prise en charge présuppose que
tous les acteurs impliqués, parents, enseignants, autres
professionnels (inspectorat ; services de rééducation
précoce ; services médicaux ; ONE ; ...) et les membres
des équipes multiprofessionnelles collaborent étroite-
ment, en vue d'assurer la qualité des interventions déci-
dées et planifi¢es, ceci dans le respect mutuel des com-
petences specifiques de chacun.

Le CSEN est d’avis que les spécialistes des équipes multi-

professionnelles devraient étre affectés directement aux
écoles respectivement & un regroupement d’écoles, ainsi ils
pourraient intervenir plus rapidement sur le terrain.
Le CSEN est cependant également d"avis que les équipes ne
disposent pas du nombre suffisant de personnel, étant donné
que les partenaires, surtout enseignants et parents, se voient
régulierement confrontés a des délais d'attente importants
guant a I'établissement du diagnostic ou jusqu’a ce qu’une
prise en charge ait effectivement lieu. Par conséquence, le
CSEN demande & ce que les effectifs des équipes multipro-
fessionnelles prévues par la loi, soient considérablement ren-
forcés par des collaborateurs en pédagogie spéciale.

Le CSEN constate que les missions éducatives des écoles
fondamentales prennent de plus en plus d'ampleur. Afin de
pouvoir répondre a ces missions sans négliger les autres ap-
prentissages des éléves, chaque école devrait disposer au
moins d’un éducateur gradué employé a temps complet.

Bilans intermédiaires et bilans de fin de cycle

Les échanges de vues entre parents d'éléves et enseignants
lors de la remise des bilans sont a saluer. Les parents doivent
cependant avoir la possibilité d’étudier les bilans 4 téte repo-
sée, voila pourquoi il apparait plus judicieux de leur remettre
les bilans et de les rencontrer dés lors qu’ils auront eu la pos-
sibilité de les étudier.

Les documents actuels manquent cependant de cohérence et
il serait important de les remanier en tenant compte des sug-
gestions émanant des représentants des parents d’éléves et
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des représentants des enseignants. Au lieu de confronter les
enseignants, les éléves et leurs parents avec plusieurs ver-
sions remaniées au cours des prochaines années, le CSEN
propose un vaste échange de vues avec tous les partenaires,
avant d'introduire un nouveaun modéle d’évaluation répon-
dant aux attentes de la majorité des acteurs.

Le découpage de I’année scolaire

La remise actuelle de deux bilans intermédiaires au cours
d’une année scolaire plaide pour un découpage en semestres.
Le découpage en semestres permettrait d’étaler les rencon-
tres avec les parents d'éléves sur une période plus longue et
permettrait une plus grande flexibilité dans |'organisation de
ces rencontres. Tout de méme, le nombre de bilans intermé-
diaires reste a discuter et ainsi la question semestrielle.
faudrait donner toute I'importance aux arguments bien-fon-
dés concernant une révision de la loi scolaire plutdt que de
lancer un débat sur le découpage de 1"année scolaire.

Pour le CSEN il est indiscutable qu'un découpage de I'année
scolaire en semestres ne doit en aucun cas avoir une in-
fluence sur les vacances et congés scolaires.

Les méthodes d’évaluation et le découpage de I'année sco-
laire demandent & étre discutés de concert. De toute fagon, il
faudra veiller 4 garder un parallélisme entre |'enseignement
fondamental et I'enseignement secondaire en ce qui con-
cerne les vacances scolaires.

La représentation des parents d’éléves auprés des
écoles

Le CSEN propose de préciser la représentation des parents
d’éléves auprés des écoles de la maniére suivante (Art. 48 de
la loi du 6 février 2009 et RGD du 28 mai 2009) :

Les parents des éléves de chaque école sont convoqués en
assemblée par le président du comité d’école, ou, & défaut, le
responsable d’école pour élire des représentants des parents.
Cette convocation ensemble avec un appel aux candidatures
est faite au moins un mois avant la date des élections. Les
candidatures sont recues jusqu’au plus tard 10 jours avant la
date des élections et sont communiquées par courrier d tous
les parents de 1'école. L'assemblée détermine le nombre de
représentants des parents et les modalités d’élection de ces
derniers, Le siége du président du comité des parents est oc-
cupé par un représentant élu par I’assemblée.

Le mode de fonctionnement sous le statut d’une personnalité
juridigue indépendante est formulé dans une charte, élaborée
entre représentants des parents et présentée el acceplée par
une assemblée des parents de |'école.

Les parents fixent dans cette charte les modalités de rempla-
cements des membres démissionnaires qui ne remplissent
plus les conditions d’étre représentant.

L'organisation constituée a pour attributions :

- de représenter les parents des éléves auprés du comité
d'école

- d’informer les parents d’éléves sur toutes les questions en
relation avec I'enseignement au sein de I"école

- de collaborer avec tous les autres partenaires scolaires

- d’élire les représentants des parents & la commission sco-
laire communale

- de déléguer au moins un représentant, respectivement un
suppléant a la Fédération nationale des associations des pa-
rents d'éléves (FAPEL).

Encadrement des enfants en dehors des horaires sco-
laires

Le CSEN regrette que les institutions assurant 1’encadrement
des enfants en dehors de I"horaire scolaire ne dépendent pas
du Ministére de I'Education nationale ce qui faciliterait a
coup siir la communication entre 1'école et ces diverses insti-
tutions. Tout en soutenant un modéle d’encadrement des en-
fants qui permette 4 chacun le libre choix de confier ses en-
fants & une maison relais, un foyer scolaire ou toute autre
institution d'encadrement des enfants en dehors de I"horaire
scolaire ou encore de 'encadrer par les soins des différents
membres de la famille, le CSEN est d’avis qu'une ofifre de
journée continue bien coordonnée entre I'école et la structure
périscolaire est souhaitable. Dans le cadre d'un tel modéle, il
faudrait permetire aux enfants de participer par ailleurs a
différentes activités dans le cadre de 1'école tout comme en
dehors de ['école.

Le CSEN est d’avis que les missions spécifiques qui incom-
bent aux écoles (pédagogiques) et aux institutions d’enca-
drement périscolaire (éducatives) demandent 4 étre bien dé-
finies et ne doivent pas étre mélangées par 1'organisation
journaliére de I’école.

La journée continue pourrait étre une option, mais ne doit
absolument pas étre octroyée ni aux communes, ni aux pa-
rents, ni aux enfants.

L’appui pédagogique doit pouvoir étre intégré dans I"horaire
scolaire normal.

Téche des enseignants du cycle 1

L'appui pédagogique offert par les enseignants du cycle 1
doit pour des raisons inhérentes & leur tiche se trouver sou-
vent en dehors de I"horaire scolaire. Afin de garantir au cycle
1 un appui pédagogique de qualité ne « stressant » pas les
enfants, le CSEN demande que la tiche des enseignants du
cycle 1 soit adaptée a celle des enseignants des cycles 2/3 et
4, c-a-d. fixée a 23 unités/semaine.

Les remarques ci-dessus ont été adoptées par le CSEN dans
sa séance du 8 mars, le dernier paragraphe sera discuté lors
de la séance du 26 avril,

écoles fondamentales garantissent aux éléves les compéten-
ces qui leur permettent de poursuivre une carriére scolaire
correspondant 4 leurs capacités et que la fréquentation de
telle ou telle école n"hypothéque en aucun cas leur progres-
sion scolaire ultérieure.

Toute bureaucratisation excessive, ainsi que toute mise en
concurrence des écoles doivent absolument étre évitées.
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LETTRE DE SOLIDARITE

Dést war de Solidaritéitsbréif, dien d'AIP de Gewerkschafien zoukomme gelooss huet, bei der Manifestatioun
vum 22 Mirz 2012,

p—
] N

p:_i:
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Luxembourg mars 2012 ;

Monsieur Patrick Remakel, président du SNE/CGFP
Monsieur Patrick Arend, president du SEW/OGBL
Monsieur Daniel Reding, président de 'APESS/OGBL
Monsieur Claude Heiser, président de la FEDUSE/CGFP

Par la présente I'AIP (Association des institutrices/teurs de |'éducation
préscolaire, cycle 1) se déclare solidaire de les quatre syndicats d'ensei-
gnants SNE, SEW, APESS et FEDUSE, réunis en intersyndicale afin de
exprimer d'une part leur engagement pour une école publigue de qualité
et d’autre part leur colére a I'encontre des décideurs politiques qui font
la sourde oreille aux craintes, critiques ou recommandations fondees des
enseignants.

Malheureusement il a été oublié de demander a I'AIP de s'associer
d'abord au mouvement de protestation contre la politique menée par les
deux ministéres, éducation nationale et fonction publique, & I'encontre
de I'école publique, des éléves/étudiants et des enseignants.

Comme dans le passé I'AIP affirme son soutien loyal aux syndicats d’en-
seignants engages et se rallie a l'intersyndicale dans toutes les demar-
ches syndicales visant a garantir une école publique de qualité aux géné-
rations futures et a déefendre notre profession.

Veuillez agréer, Messieurs les présidents, |'expression de nos sentiments

cordiaux.
‘ Pour le comité de I'AIP
\ La présidente
Yola Hild
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Am Mee hunn déi 3 Smdikalur gemeinsam en Opruf gemaach:
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Léif Prisidentinnen, Priisidenten a Membere vun engem Schoulcomité,
1éif Kolleginnen a Kollegen,

No dem immense Succés vun der Manifestatioun vum 22, Mierz hunn déi zwou Gewerkschaften aus
dem Enseignement fondamental SEW-OGBL an SNE-CGFP, énnerstétzt vun der AIP, decidéiert, hire
Fuerderunge wat d’Schoulreform ugeet an enger nidchster gemeinsamer Aktioun weider Nodrock ze ver-
schafen.

An enger éischter Etapp wélle mir eis do géint déi aktuell ,bilans intermédiaires™ wieren, déi mir net
mei wéllen, well se schlecht sinn. Fir datt mir net erém virgeworf kréien, mir wire géint alles a mir géi-
fe keng ,konstruktiv*® Alternativen opweisen, hu mir Modelle vu ,bilans intermédiaires™ fir all Cycle '
ausgeschaflt, déi mir iech am Virfeld ,,pour avis" énnerbreede wollten. Niewent désen offizielle Bila-
nen, déi een Dokument solle ginn an déi dee selwechten Opbau an all de Cyclen hunn, ass et natierlech
allen équipes pédagogiques iwwerlooss, weider Dokumenter biizeleeén (Portfolio, LBK 1, etc.).

Et wiir flott, wann der iech géift Ziit huelen fir déi Modeller vu Bilanen, déi dir an désem Envoi fannt,
mat all de Kollegen an enger Pleniére ze beschwiitzen an eis bis den 16. Mee iir eventuell Annerungs-
virschléi op folgend zwou Adressen schréftlech eraschécken: sne@education.lu a sew@ogbllu . Ar
Annerungsvirschléi sollen sech op den inhaltlechen Aspekt vun de Bilanen bezéien, de Layout ass just
. titre indicatif * a gétt och an de Gespréicher mam Ministére net consideréiert.

Fir Donneschdes, de 24. Mee invitéiere mir all Schoulcomitéen um 15.00 Auer op eng grouss Reu-
nioun am Forum Geessekniippchen, wou mir iech dann déi amendéiert Modeller vun de Bilane
virstelle wierten, Dat ass e ganz wichtege Rendezvous, well mir bei déser Geleeénheet iwwert déi Mo-
deller ofstémme wiierten. All Schoulcomité huet dobii eng Stémm zegutt. Et solle maximal zwee Re-
presentanten dre Schoulcomité bei eiser Versammlung vertrieden.

Virwat stelle mir eis esou op?

Am Enseignement secondaire hunn d’Gewerkschaften eppes erreecht, wéi si d’massiv Ennerstétzung
vun alle Proffecomitég kruten. Némme gemeinsam si mir staark! Och mir am Enseignement fondamen-
tal wéllen eis net méi splécke loossen a wéllen duerch dés Aktioun eis gemeinsam Positioun offiziell
vis-d-vis vum Unterrechtsministére siichtbar maachen. Et ass en Zeechen, wann d’Syndikater an
d’Schoulcomitéé sech eens sinn an zesummen de Méssstinn am Fondamental entgéint trieden.

Mir si sécher, datt dir eis och dés Kéier massiv an eisen Demarchen énnerstétze wiert a mir verbleiwe
mat syndikalistesche Gréiss.

-

D’Comitéé vun der AIP, vum SEW-OGBL a vum SNE-CGFP
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Réckeproblemer am Cycle 1 (awer net némmen do....)

Ronn 80% wvun de Leit kloen iwwer Réckeproblemer ; bei 30% ass de Wéi scho chronesch, wal natierlech d’Liewensqualitéit vun de
Betraffenen net méi einfach mécht

Enner- oder Iwwerbelaaschtung vum Réck , ze mann Bewegung, oder duerch Stress verursaacht Verspannung sinn oft d’Ursaache fir
Réckwéi — obwuel, et dierf een et net ze einfach ze gesinn.

Grénn fir Réckeproblemer si villfilteg a géint Réckwéi gétt et och kee Patentrezept. Ischiasentziindung, Hexeschoss, Bandschei-
wenvirfall...ete et gi vill Réckeproblematiken an et ass a Studien erwisen, dass e grousse Prozentsaz vu Réckenoperatiounen net
wierklech sénnvoll sinn, niischt bréngen, an hiitte kifnnen duerch eng adequat Réckeschoul vermidde ginn,

Duerch d’Aarbecht mat de klenge Kanner, sinn émmer méi Enseignanten am Cycle 1, an och an de Cyclen 2-4 mat Réckeproblemer
gehiiit, an dat och schonn am jonken Alter.

Will gebéckt sinn, hiewe mussen, op klenge Still bei de Kanner séizen, schlecht Haltung withrend dem Schaffen, am allgemengen eng
net ganz gutt trainéiert Récken- an Bauchmuskulatur... et ginn eng ganz Rei vun Ursaachen, déi dozou féieren, dass mir am Laf vun
de Joeren, mol méi, mol manner, mat Réckeproblemer ze di kréien, déi eis d’ Aarbecht am Cycle 1 net méi einfach maachen.

Allgemeng ass awer gewosst : all Bewegung ass guit fir de Réck!

Wann ee sech regelméisseg Ziit helt fir e puer kleng Ubungen ze maachen, kann e scho villes verbesseren, well déi meeschie Kraaft
fir eis #¢ bewegen zéie mir aus der Rumpfimuskulatur,

Eis Récken-a Bauchmuskulatur stiipt cise ganze Kierper, an hilt ¢is « riicht » ; dofir ass et esou wichteg dés « gélle Mt » gutt ze
stilerken,

« Da die Lendenwirbelsidule grofien statischen und dynamischen Belastungen ousgesetzt ist, sind LWS-Syndrome sehr hdufig.
Beschwerden im LWS-Bereich kinnen oftmals schon durch den Ausgleich bestehender muskwiarer Dysbalancen gelindert werden, Die
Bauchmuskulatur, in ihrer Funktion als Stitze fir die Wirbelsdule, hat hier eine tragende Roffe. Nur bei einem ausgeglichen Kraf-
teverhdltnis der am Becken angreifenden Muskeln, ist eine optimale Becken- und damit entlastende Wirbelséulenstellung mdéaglich.
Eine langfristige Linderung der Beschwerden ist nur durch ein funktionelles, ganzheitliches und regelmdfiges Training zu erreichen,
dass sawohl krdftigende wie auch maobilisierende Ubungen beinhaltet.
Heinz-lirgen Knies
Diplom-Sportwissenschaftler AKTIVA

Ubungen

1. Am ,VierfiiBlerstand":

Sech knéien, Aerm liicht gebéit opstiipen, an téschent Hu-
elkriiiz a Kazebockel ofwiesselen de Kapp mécht d* Bewe- - -
gung matt, ouni awer zevill an d’Halsgenéck ze goen.

Am VierfiiBlerstand dat rietst Been an de lénken Aarm
hiewen an aussirecken. Dés Positioun e puer Sekonnen ha-
len, de Bléck ass no énnen, sou dass d"Halsgenéck an
d'Wirbelsail eng Linn maachen; Bauch gutt uspanen. Duer-
no gitt gewiesselt,
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2.Am Leien

Op de Réck leeén, Been uwénkelen, d’ Arem ausge-
streckt zur Siiit op de Buedem leeén. D'Been lues am
Wiessel op déi riets a lénks Siit ofleeén, d'Schéllere
bleiwen um Buedem leien. Duerno kann ee ganz entspa-
ant um Réck leien, Been uwénkelen an un de Broschiku-
erf zéien, dobiii de Kapp an d’Schélleren ophiewen. (B)

[»’Been sinn ugewénkelt, de Bauch ugespaant. De Be-
cken géit no uewe gehuewen, ¢ puer Sekonnen unhalen ¢ M‘;
duerno erém ofgeluecht. (A} — - ' :

Flaach op de Bauch leeén, Bauchmuskelen uspanen,
Féiss, Kapp an Aerm mat den Hinn an d"Luucht hiewen
a liicht wippen (ustrengend) (B)

E puer Tipps bei akutem Réckwéi

1. Wirbelsail entlaaschten duerch . Stufenlagerung .,
2.Entspanungsiibungen maachen, bewosst an- an ausootmen

3.Hétzt bei enger Muskelverspannung : 20 Minutten an eng waarm Bidden (39° max.), eng waarm Bull oder ee waarmt Kiischten-
kiirkéssen an de Réck leeén, dés Medikatioun ass sénnvoll, well durch d"Noloosse vum Wéi 1éisst d'Verkrampfung och no, a mir
kénnen eis nes « normal » bewegen

4.Kal Kompresse bei Nervereizung oder Entziindung kénnen agreabel sinn

5.5padséiere goen oder awer probéiere sech moderat ze bewegen

TO DO....fir manner Réckwéi: —]

1. Genuch, a virun allem, regelméisseg bewegen spadséiere goen, schwammen, Aquagym, walking...

2. Eng gutt Haltung , fir Bauch- a Rumpfmuskulatur ze stierken

3. Richteg bécken : émmer an d'Knéie goe fir eppes Schwéieres opzehiewen, d'Kraaft soll aus de Been
an net aus dem Réck gezu ginn

4. Probéieren net ze schwéier ze hiewen
5. Gewiichter verdeelen : éiwer 2 Tuten droen, wéi |

6. Riicht sétzen d.h. Réck widder lectn, d'Knéie méi héich wéi d*Héffen, Aerm opleeén. D’Uschafen vun engem Gymnastikball oder
Sétzkiéssen ka sénnvoll sinn, well esou, beim Sétzen, d'Réckemuskulatur aktiv trainéiert gétt

7. Beim laange Stoen, sech iergendwou widder leeén, oder ofstétzen, soss ass d’Gefor grouss fir en Huelkriiiz z¢ maachen
8. Iwwergewiicht vermeiden oder eventuell reduzéieren

9, [)’Wirbelsail trainéieren duerch Entspanungs- an Dehnungsiibungen, z.b. « Kutschersétz » Dés Ubung heescht esou, well d'Ménner,
déi matt der Kutsch gefier sinn, hunn dés Positioun ageholl, vira sech hi geddst, an d'Péerd hunn de Wee eleng heem fonnt. Sech
um viischten Deel vum Stull zesummesacke loossen; d 'Féiss stinn um Buedem, d'Aerm leien op de Been op, d'Hann hdnken no
vir, ouni widdert d'Been ze kommen, de Kapp hinke loossen an e Kazebockel maachen

Allgemeng Bewegungsilbungen mat de Kanner wiihrend der Schoul : Et mécht Sénn fir
withrend der Schoulstonn e puer flott Ubungen, zesumme mat de Kanner, ze maachen
----> Diehniibungen, Bewegungsspiller, kleng Ubunge fir ze entspanen 2.B. «progressive
Muskelentspannung nach Jacobson»
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4 flott kleng Ubungen fir téschendurch zesummen matt de Kanner ze maachen (spilleresch , mat Musik oder
an enger Geschicht agebonnn...etc)

-

: it |
W _,;3# 27

Den Hénner ass um Buedem : [3¢i 2 Hiinn an 2 Féiss sinn um Buedem :
déi 2 Hiinn an 2 Féiss elo an d"Luucht ! de Bauch elo an d'Luucht !

o, Ba iy

=il )

D¢éi 2 Hiinn an 2 Féiss sinn um Buedem : Mémmen de Réck ass um Buedem :
den Hénner elo an d”Luucht ! déi 2 Hiinn an 2 Féiss elo an d’Luucht !

Literatur: Internet; Techniker Krankenkasse «Gesundes Arbeiten in Kindertagesstiittens; Gesundheitsforderung fiir Erziehrinnen

Op Initiative vun der AIP gétt am Hierscht warscheinlech eng Formation continue ( 3 bis 4 Stonnen ) am AKTIVA fir e
réckegerecht Schoulhaalen ugebueden. Detailer stinn nach net fest, mee mir informéieren lech per Mail soubal mir de
geneeé Programm hun.

Weiderhinn wélle mir lech informéieren, dass de Centre AKTIVA e Cours , Fitter Riicken"” oder ,Pilates” zu engem , Ta-

rif réduit” fir 10 séancen fir eis Memberen ubidd.
Joélle Theobald

Natiirlich nur , <k

in Bal
Body in Balance bei Aktiva!

aktiva

Riickenfitness & Pilates

WORKSHOPS

Di. 18.00-19.00 Uhr
Riickenfitness

Di. 09.00-10.00 Uhr

Do. 09.00 - 10.00 Uhr
18.00 - 19.00 Uhr

sonderangebot’

mit

e o G 001

Potaschbierg - 11, rue de Flaxweiler - Grevenmacher - www.aktiva.lu

= +352 27 07 78-1
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Generalversammlung vun der AIP vum 22.5.2012
um Potaschbierg zu Gréiwemaacher bei AKTIVA:

Hei verschidde Fotoen vun eiser Generalversammlung a bei der spéiderer Aféierung iwwer
eng gesond Réckenhaltung.
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CHTLER-PROJET

TAmes RIZZI

De [Ames RIZZ] ass en internationale Kénschtler, dien 1950 zu New York an Amerika gebuer ginn ass an och do gelieft huet. Hi-

en ass am Alter vun némmen 60 Joer am Dezember 2011 gestuerwen. Hie war e Pop-Art Kénschtler. Hien huet oft Kannerhiller
als Virbild geholl, fir freedeg, faarweg a witzeg Biller ze entwerfen. Hien huet versicht Molerei a Skulptur mateneen ze verban-

nen. Esou ass seng fir hien typesch 3-D-Grafik entstanen, wat hien och op der ganzer Welt berithmt gemaach huet.

Och an Europa gesait een oft Wierker mat sengen typesche laachenden New Yorker Héichhaiser vun him. Zu Braunschweig huet
hien en Haus ,Happy RIZZI House, eine begehbare Bauskulptur” erbaut an no sengem 5til dekoréiert. Ganz Encyclopedien huet
hien dekoréiert. Fir CONDOR huet hien e Fliger daerfe bemolen, och 3 Autoen ,de Beetle" konnt hie mat senge Biller witzeg ver-
schéineren. Seng witzeg laachend Biller fénnt een och op Bussen, Trammen, Telleren, Tasen, T-Shirten, Krawatten, Kalenneren
an op villen anere Saachen. Op all senge Biller fénnt ee laachend Haiser a Ménsche mat laachenden an oft verléifte Gesiichter,
souguer d'Sonn, de Mond an d*Stiren laachen op eis erof.

Bei senger 3-D-Grafik geet hie folgendermoosse vir: Hie moolt e Bild mat schwaarzem Stéft a kopéiert dést mat enger Photoko-
pie. Dann eréischt gétt d'Bild schéi faarweg gemoolt. Aus der Kopie ginn da verschidden Elementer erausgeschnidden a genau
d'selwecht gefierft weéi dat Element um Original. Herno gétt d'Doppelgiangerelement op dat selwecht Element opgepecht, awer
et soll am Relief ervirstiechen, duerfir gétt Mousse oder Moosgummi oder Pechknete oder Styropor drénner gepecht. De Amces

miz.Z! schafft mat dése Reliefer fir verschidden Elementer a senge Biller ervirzestriichen,

Well seng Biller émmer freedeg a witzeg sénn, gefalen se de Kanner; a vill Schoulklassen hunn dése Kénschtler an engem Projet
behandelt. An Daitschland gétt et souguer eng Schoul, déi sech no him benannt huet.

Hei e puer Konschtwierker, déi an engem Projet iwwer de Tames rizz1 wihrend drii Wochen am Cycle 1 entstane sinn.

Héichhaiserbiller vun dienen eenzelne Kanner an 3D-Technik:

All Kand moolt sdi Bild mat schwaarzem Stéft. Da gétt eng schwaarzwaiss Kopie dovu gemaach. D'Kand sicht sech een oder 2
Haiser eraus, déi hat genau d'selwecht wéllt moolen, also 2 Haiser als Doppelganger. Den Original gétt duerno ganz faarweg ge-
moolt, an diems den Doppelginger op der Kopie erausgeschnidde gétt an als 3D op dat selwecht Haus gepecht gétt

Gesiichter-Collage, wéi de James Rizzi:

Entweder léisst een all Kand sai Gesiicht entwerfen oder et gétt een hinnen e Modell an herno gett dat a verschiddene Faarwen
erausgeschnidden. Duerno gétt dat Ganzt als Collage mat lwwerlappungen opgepecht.

Monsterbiller entwerfen, wéi de Rizzi:
Dem Rizzi seng Monstere si ganz happy: si si ganz staark a gesinn alles, duerfir hun si oft méi Hinn, Féiss oder Aen.
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Monsteren aus Lehm formen:
Och no dem selwechte Moto wéi d'Monsterbiller forme mir kléng Monsteren déi herno nach gebak ginn,

Haerzmotiv, als Bild:

De Rizzi gebraucht oft Hiaerzer a senge Biller fir d'Freed an d'Léift duerzestellen. Oft molt hien op senge Biller e besonnesche
Wonsch an d'Haerz dran. D'Kanner hunn dést Bild fir Mammendag gemoolt an der Mamma hire Wonsch an dat kléngt Hierz an
der Métt gemoolt.

[ :

Catd

L
e e b

Gruppenaarbecht: Stad molen.

[¥Bild gétt op eng grouss Tyvek-Folio mat permanente, schwaarze Stéfter vun de Kanner opgemoolt an duerno mat Acrylfaarw
oder soss enger plastifizéierter Faarf gefierft. D'Kanner hunn ofwiesselnd a klénge Gruppe vun 4-6 Stéck geschafft. Herno kén-
nen déi eenzel Elementer mat dem schwaarze Stéft nach eng Kéier nogezu ginn.

Gruppenaarbecht: Stad mat Héichhaiser als Collage.
Mat de Reschter vun de Kanner hiren Haiser an e puer Autoen gétt duerno nach eng Haiser-Collage gemaach. E puer Haiser an
Autoen hu mer erém kopéiert an als Doppelginger an der 3D-Technik opgepecht. Duerno hu mer nach derbdi gemoolt.
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Weider Infoe fannt dir énnert:

www james-rizzi-bilder.de

www.lames-riZz1L.com

http:/ /de.wikipedia.org/wiki/]lames_Rizzi

http:/ /www.freie-schule-braunschweig.de/projekte/prowo/gefuehle/prowo_gefuehle_starthtm Rizzi-Projekt

http:/ fwww.vskrems-lerchenfeld.ac.at/kunstkiste /projekt_kikuki01.htm Kunstwerke verschiedener Kiinstler /Unser Kinder-
Kunst - Malbuch, Malvorlagen bekannter Kiinstler

http:/ /www.bonnibonifatius.de /bildergalerie.ntml Werke verschiedener Kiinstler und Schiilerarbeiten dazu.

Och verschidde Bicher fannt dir zum Thema :

Kunst mit Kindern 4 vum Astrid Friedrich
BVK Buch Verlag Kempen
ISBEN 978-3-B6740-195-1

des Autorin huet scho vill Bicher iwwer Konscht mat
Kanner erausginn.

diderich
librairie - papeterie

2, rue Victor Hugo L-4140 Esch-Alzette Picasso & Co vum Susanne Prischel
T. 55 40 83-21 info@diderich.lu Auer Verlag

www.diderich.lu ISBN 3-403-03449-6

Dese Projet ass vum Simone Thill-Buchmann
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Die besten Waldspiele fiir Kita-Kinder !

Elisabeth Lacis, Verlag an der Ruhr

ISBN 978-3-8346-0820-8

44 Spilliddien {op Karteikaarten) fir ganzheetlech Naturerliewnis-
ser

fUr Kita-Kinder!
Zentifiziert und herausgegebon vom
Landesvierband dor Waldkindergarien

Waldwerkeln und Waldgeschichten

Bjdrn Geitmann, Verlag an der Ruhr

ISBN 978-3-8346-0320-3

Kreativ Basteliddien, kandgerecii Informatiounen iwwert d ' Plan-
zen an d 'Déieren, spannend Geschichien, Lidder a Spiller ron-
derém de Bésch.

Waldwerkeln uns
Waldgeschichten

Basteipen Togn
Lincr und Spiele

Interessantes zum Béschprojet

Sternstunden im Wald

Den Wald von Frithling bis Winter mit Kindern fantasievoll erle-
ben und erkunden.

Antje Hemming, Okotopia Verlag

[SBN 978-3-86702-142-5

An désem Klasseur sinn Konzepter fir Béschdeeg an Joreszditen-
Sfester beschrivwen, Naturinfokaarten héllefen bei der Bestémmung
vie Beem , Blummen an Déieren am Bésch,

% ~HSTERN
™ 4 “USTUNDEN
> M

Miirchen im Wald erleben

Hiinsel, Gretel und Co auf der Spur

Gabi Kopppehele, AuerVerlag GmbH

ISBN 978-3-403-06307-0

3 Méirchewanderungen ginn am Detail beschriwwen

{ Héinsel und Gretel, Rotkdppehen, Die drei Ménnlein im Walde)

Bamgesiichter

er... gestalten.

De Lehm a Form vun engem Gesiicht op d’Bamschuel drécken a mat Naturmaterialien Aen, Nues, Mond, Ho-

Des Siit ass zesummegesat vum Anne Stahl.
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Déi éiwegbléiend Blummen

Eng Iddi déi een am Précoce, wéi an der Spillschoul, ka maachen an déi all Mamm frou mécht.

Material:
*  Modelléiermass déi un der Loft dréchent (eng Bull vun driii Zentimeter Duerchmiesser geet duer fir zwou
Blummen)

* Piiffestéppler (ee fir zwou Blummen)
* ¢ klengt Déppchen fir d’Blumm dranzesetzen (z.B. al Verpakung vu Filmer fir an de Fotoapparat)
*  bronge Plastilin

*  Acrilfaarf
1. Schrétt: D’Sonneblumm an d’Rous formen
D'Kanner kréien eng Bull Modellé¢iermass a mussen déi a kleng Stécker deelen, déi si zu
Bulle formen. Fir d’Sonneblumm ginn d’Bullen einfach uneneegedréckt an hannendrop, du-
erch fest reiwen, uneneegepecht. Fir d* Rous mussen d’Bulle plattgedréckt an dann unenee-
gedréckt ginn.

2. Schrétt: De Still un d’Blumme maachen
De Piiffestéppler mat der enger Siit an d’Rous a mat der
anerer Siit an d"Sonneblumm stiechen.

3. Schrétt: D’Blumme faarweg molen

D’Déppchen an d’Blumme gi mat Acrilfaarf ugestrach an
de Still vun de Blummen esou gebéit dass déi zwou
Blumme gutt gehale sinn.

4. Schrétt: De Buedem fir d*Blummen
Fir Déppen ze féllen hu mir bronge Plastilin gemaach.

Rezept:

1 Tass Miel
| Tass Salz

1 Tass Waasser
1 lesslittel Ueleg
1 lessliftel Alaunpudder

Zoubereedung:

D*Waasser opkache loossen, d*Zoutaten aréieren an mat
Liewensméttelfaarf oder Gouachfaarf brong fierwen.

All Kand kritt eng Bull Plastilin a f&llt siin Déppchen dermat. Et soll een d’Fanger émmer wiischen nom Ge-
brauch vum Plastilin.

An fir ofzeschléisse gétt d'Blumm mat hirem Still dragestach. Et voila. Nathalie Poos
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Die Erschaffung der Lehrerin

Als der Liebe Gott die Lehrerin schuf, machte er bereits den sechsten Tag Uberstunden. Da erschien der En-
gel und sagte: "Herr, Ihr bastelt aber lange an dieser Figur!”

aben. Sie soll einen Riicken haben, auf dem sich alles abladen lisst, und sie soll in einer iiberwiegend ge-
biickten Haltung leben kénnen. Ihr Zuspruch soll alles heilen, von der Beule bis zum Seelenschmerz; sie soll
sechs Paar Hinde haben.”

Da schiittelte der Engel den Kopf und sagte: "Sechs Paar Hinde, das wird kaum gehen!" "Die Hinde machen
mir keine Kopfschmerzen", sagte der Liebe Gott, "aber die drei Paar Augen, die eine Lehrerin haben muss."
“Gehoren sie denn zum Standardmeodell?”, fragte der Engel. Der Liebe Gott nickte: "Ein Paar Augen, das
durch geschlossenen Tiiren blickt, wihrend sie fragt: was macht ihr den da driiben? - obwohl sie es schon
lange weils. Ein zweites Paar im Hinterkopf, mit dem sie sieht, was sie nicht sehen soll, aber wissen muss.
Und natiirlich noch zwei Augen hier vorn, aus denen sie ein Kind ansehen kann, das sich unmaéglich be-
nimmt, und die trotzdem sagen: Ich verstehe dich und habe dich sehr lieb! - ohne dass sie ein einziges Wort
spricht.”

"Oh, Herr!", sagte der Engel und zupfte den Herrn leise am Armel, "geht schlafen und macht Morgen weiter."
"Ich kann nicht", sagte der Liebe Gott, "denn ich bin nahe daran etwas zu schaffen, das mir einigermafien
dhnelt. Ich habe bereits dafiir gesorgt, dass sie sich selbst heilt, wenn sie krank ist; dass sie 30 Kinder mit
einem winzigen Geburtstagskuchen zufrieden stellt; dass sie einen Achtjahrigen dazu bringen kann, sich vor
dem Essen die Hiinde zu waschen, einen Vorschiiler davon iiberzeugt, dass Knete nicht essbar ist und iiber-
mitteln kann, dass Fiifse iiberwiegend zum Laufen und nicht zum Treten gedacht waren,"

Der Engel ging langsam um das Modell der Lehrerin herum. "Zu weich”, seufzte er. "Aber zih", sagte der Lie-
be Gott energisch. "Du glaubst nicht, was diese Lehrerin alles leisten und aushalten kann!" "Kann sie den-
ken?" "Nicht nur denken, sondern sogar urteilen und Kompromisse schlief3en,” sagte der Liebe Gott, "und
vergessen!” Schlielich beugte sich der Engel vor und fuhr mit dem Finger iiber die Wange des Modells. "Da
ist ein Leck,” sagte er, "ich habe euch ja gesagt, ihr versucht zuviel in das Modell hineinzupacken.” "Da ist
kein Leck”, sagte der Liebe Gott. "Das ist eine Trine. Sie fliefit bei Freude, Trauer, Enttiuschung, Schmerz
und Verlassenheit.” "Ihr seid ein Genie", sagte der Engel. Da blickte der Liebe Gott versonnen: "Die Trine ist
das Uberlaufventil”, sagt er.

A ab http://www.grundschulmarkt.de/lachen.htm
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ADHESION OU CHANGEMENT

Cotisation annuelle assurance comprise

Le montant de la cotisation s’éléve a 18 Euro pour les membres, qui sont encore actifs dans la profes-
sion, respectivement 12 Euro pour les pensionnés et les membres d’honneur

Demande d'adhésion ou changement d’adresse ou mise en retraite
Nom et prénom:
Brevet :
Courriel/Email
Lieu de travail:
Fonction actuelle:
Adresse:

Tel:

Demande d'encaissement

Je désire qu'a partir de l'année 200...... et jusqu'a révocation de cet ordre, le montant des cotisations annuelles de I'AIP
soit porté au débit de mon compte.

Nom et prénom:

Adresse:

MNo. de compte: IBAN LU

Auprés de (nom de la banque ou CCP) :

Luxembourg, le

Signature:
A renvoyer a notre trésoriére :
AIP c/o Madame Theobald-Schmit Joélle

24, rue de Mensdorf

L- 6921 Roodt-Syre

e-mail: joelle.theobald@education.lu

fax: 26 71 78 56

Tel: 691 25 02 69

CCPLLULL IBAN LU84 1111 0405 4192 000 avec la mention "Cotisation AIP"

387°1
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