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 EDITORIAL  
 

Par le vote à la Chambre des députés ( janvier 2009 ) de la nouvelle loi scolaire une 

adaptation de lô®cole ¨ la situation de demain sôannonce. 

En effet, une r®organisation de lô®cole ®tait devenue n®cessaire vu que le texte de base 

de la loi en vigueur date de 1912 et nôest plus adapt® ¨ la situation actuelle. 

Pour la rentr®e scolaire 2009/2010 maints changements sont pr®vus et m®ritent dô°tre 

soutenus par les membres de lôAIP :  

¶ lô®ducation pr®scolaire et lôenseignement primaire regroup®s dans lô®cole fon-

damentale  

¶ lôorganisation des classes en cycles dôapprentissage 

¶ lôenseignant de lô®cole fondamentale form® ¨ lôuniversit® et apte ¨ enseigner 

dans les 4 cycles dôapprentissage 

¶ le travail en ®quipes p®dagogiques et la concertation qui sôensuit 

¶ lôalignement des d®charges pour anciennet® sur celles en vigueur dans lôensei-

gnement postprimaire  

Pour lô AIP dôautres nouveaut®s pourtant n®cessitent une analyse plus critique :  

¶ le comit® dô®cole avec son ç président  » et toutes les charges qui y sont ratta-

chées  

¶ le coordinateur de cycle, fonction qui, à notre avis, est superflue  

¶ le plan de r®ussite scolaire o½ tout le monde ( parents, ®ducateurs, é ) peut 

imposer son point de vue mais où les enseignants seront les seuls responsa-

bles  

¶ lô  »Agence qualité  »  nouvellement créée et destinée à évaluer les écoles ( et 

les enseignants  ??? )  

¶ les socles de compétences avec les évaluations y relatives , tout à fait impréci-

ses pour le cycle 1  

¶ les nombreux relevés et rapports à émettre  

¶ la nouvelle t©che des enseignants de lô®cole fondamentale ï surtout les 54 

heures dôappui 

 

En face de toutes les nouveautés, positives et/ou négatives, introduites par la nouvelle 
loi scolaire, lô AIP est dôavis quôil ne faut pas perdre de vue les missions primaires de 

notre école  : pr®parer les enfants ¨ leur vie dô®l¯ve, dô®tudiant et ¨ leur vie en soci®t®, 
faire des enfants des jeunes gens capables de développer les compétences nécessaires 

afin de sôimposer en tant quôadultes, é, et, surtout, la transmission du savoir et de son 

application si importante dans la vie de tous les jours.  

Dans le m°me ordre dôid®es, lô AIP interviendra pour que les missions incombant ¨ lô®-
cole fondamentale ne soient pas m®lang®es avec celles attribu®es aux structures dôac-

cueil.  

 

Depuis toujours les enseignants de lô®ducation pr®scolaire ï dorénavant cycle 1 ï 

étaient ouverts aux initiatives, lancées par le MEN, destinées à mettre en pratique de 
nouvelles m®thodes dôapprentissage, ¨ ®laborer du mat®riel didactique, ¨ appliquer de 

nouvelles formes dôint®gration pour les enfants ¨ besoins sp®cifiques, ¨ am®liorer le 
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climat de travail enseignant -enseignant, enseignant -élève, enseignant -parents, à initier 

des projets dô®cole, ¨ participer dans des groupes de travail du MEN, é . Donc ce ne 
sera pas maintenant que nous allons nous opposer à la volonté du Gouvernement de 

réformer notre école luxembourgeoise. Cependant nous exigeons de la part des res-
ponsables politiques la garantie que les règlements grand -ducaux soient adaptés selon 

les besoins et les expériences faites par les acteurs principaux c. -à-d. les enseignants.  

 

Lô AIP ne peut se passer de critiquer les ministres concern®s  et les syndicats SNE/
CGFP et SEW/OGBL . En effet, lors des démarches syndicales et des discussions 

concernant la nouvelle t©che des instituteurs il a ®t® oubli® dôinviter lô AIP avec le r®sul-
tat que maintes décisions sont nébuleuses et difficilement réalisables, notamment au 

niveau du cycle 1, et surtout en ce qui concerne les le­ons dôappui  ( 1,5 heures/
semaine )  ! Comme les enseignants du cycle 1 ont, dans leur très grande majorité , le 
même nombre de leçons de présence en classe que les enfants, à savoir 26 ( 25 + 1 ) 

leçons,  il sera plutôt difficile -   aussi bien pour les enfants concernés que pour les en-

seignants et les parents dôenfants  -  dôorganiser au mieux cet appui. 

A notre avis cette contrainte tourne m°me au ridicule pour les enfants de lô®ducation 

précoce, facultative pour les petits de 3 ans  !!! Ne serait -ce pas logique de demander 
lôavis des enseignants du cycle 1 lorsquôil sôagit de prendre des d®cisions concernant 

justement ce cycle  ? 

 

Finalement, lôAIP f®licite les responsables politiques qui ont eu le courage de profiter de 
cette nouvelle loi scolaire pour redresser enfin la grande injustice à laquelle étaient 

confront®s les enseignants de lô®ducation pr®scolaire et de lôenseignement primaire en 
comparaison  dôautres carri¯res similaires. Enfin la dol®ance de longue date  -  à études 

supérieures, carrière supérieure  -   est devenue réalité par le reclassement de tous les 
concern®s dans le grade E5 de lôenseignement. Donc un des buts de toutes les actions 

syndicales des dernières années est atteint  !  

Yola Hild  

ðððððððððððððððððððððððððððððð 

La commission dôinstruction 

Reste ¨ noter que, suite au vote de la loi portant organisation de lôenseignement fonda-

mental, lôactuelle Commission dôinstruction sera remplac®e par la Commission scolaire 

nationale qui comptera ¨ lôavenir 15 membres, dont 4 institutrices ou instituteurs ¨ ®li-

re par et parmi leurs pairs.  

Mme Yola Hild y a représenté le préscolaire pendant les 

années précédentes, veuillez la soutenir lors de 
ló®lection pour la Commission scolaire nationale.  
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Invitatioun  

op dôGeneralversammlung vun der AIP 

Donneschdes, den 14. Mai 2009 em 16.30 h 

um Houwald um Plateau an der Schoul 

Avenue Grand-Duc Jean 

                                Vis-à-vis vun der Kirch 

                                    Parking mat Disque !!  

 

                        Ordre du Jour  

-Begréissung duerch eis Presidentin Yola Hild  

-Joresréckbléck  

-Keese-Rapport  

-Erneierung vum Comité 

-Virstellen vum neie Schoulgesetz duerch dóMme Minister Mady Delvaux-Stehres 

-Fräi Aussprooch 

-Éierewäin  

JJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJ 

 

                                            !! OPRUFF UN ALL EIS MEMBEREN  !!  

Mir siche motivéiert Leit fir an eisem Comité matzeschaffen 
Sidd Dir drun interess®iert, dass dôAIP weider dôInteresse vum Pr®scolaire vertr±tt ?                      

Dann zéckt net a kommt op eis Generalversammlung ! 

 
JJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJJ 

 

 

 
Mir feieren 40 Joer AIP 

Scéance académique 15. Oktober 2009 

um 17 Auer am ArcA zu Bartreng 
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ĂProjet nei Carri¯reñ Entervue vun der AIP mat der Madame Delvaux 

den 9.12.08 um Minist¯re de lóEducation Nationale 

Vu lenks no rechts: Jo ëlle Theobald -Schmit, Inspekter Guy 

Strauss MEN, Yola Hild, Mme Minister Mady Delvaux -Stehres, Si-
mone Thill -Buchmann, M André Wilmes MEN, Anne Stahl.  

AIP: schwaarzen Text. MEN: blo ën Text.  

 
1)      Muss den Ënnerscheet vun der Tâche blei-

wen tëschent diene verschiddene Cyclen? 

Préscolaire 25+1, Primaire 23+1 oder souguer 

21+1. De Cycle 1 an de Cycle 2 ±nnerscheet 

sech net a punkto Aarbechtsobwand an trotzdem 

musse mir méi Stonne schaffen. Leider ass do 

näischt méi ze maachen, well dat ass 

en Accord  teschent der Regierung, dat 

muss agehal ginn. Do driwwer ass guer 

net méi ze diskutéieren. 

2)      Mir fannen, dass mir mat eiser 

T©che vun 25 Stonnen dôWoch am 

Vergläich zum Ënnergrad schlecht 

ewech kommen. Och kënnt an Zukunft 

mat diem neie Beobachtungskonzept 

LBK1 vill zousätzlech Aarbecht op eis 

zou. Mir fannen des Beobachtung vun 

de Kanner an der Spillschoul ganz wichteg, well 

bei de Kanner vun eiser Altersstuf ass do nach 

vill bei eenzelne Saachen ze förderen. Duerfir 

muss den Enseignant Zªit hun fir dôKanner ze 

beobachten an et muss him awer och nach Zäit 

bleiwen fir sech richteg kënnen ze preparéieren 

an adequat Schoul kënnen ze halen. Mir propo-

séieren eis Tâche op 24 Stonnen fest ze leeën, 

sou hªtt een zwou Stonnen dôWoch fir de Beo-

bachtungskonzept an den Appui zur Verfügung, 

déi een je no Situatioun a Klasseneffektif kënnt 

austauschen. Sou wir et och méiglech während 

der regulªrer Prªsenz vun de Kanner dôBeobach-

tung mat hirer Auswäertung an den Appui fir 

dôKanner ze realis®ieren. LBK1 oder eng aner 

Form vun Beobachtung ass en Hellefsmëttel fir 

d´Kanner ze  evaluéieren. Dëst soll eng Hëllef fir 

den Enseignant sen an ass kee Surplus 

vun Aarbecht. DôBeobachtung an 

dóFºrderung  vun de Kanner geh®iert 

zu der Aufgab vum Enseignant. Den 

LBK1 bleibt fakultativ. 

3)      Mir sollen an Zukunft 180 Stonnen 

am Joer méi schaffen. Wéi get dat ge-

handhaabt, bei diene Läit déi eng Mi-

temps hun? Bei der Mi-temps soll alles 

duerch 2 gedeelt ginn oder respektiv 

prozentual der Tâche ugepasst ginn. 

 
1)      DôKanner vum Pr®scolaire a nach m®i 

dôKanner vum Pr®coce se kierperlech net ¨ 

même fir nach weider Stonnen aktiv matzeschaf-

fen. DôKanner aus dem Pr®coce an aus der Spill-

schoul sinn einfach iwwerfuerdert wann nach 

¶ Tâche: 

¶       Appui : 
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méi vun hinnen verlaangt get. Den Enseignant 

muss einfach méi Präsenz weisen, da kënnen 

dôKanner aus manner bem±ttelten Famillen den 

Ecart villäicht ophuelen. Argumenter, datt 

dôKanner aus dem Pr®coce an aus der Spill-

schoul no der Schoulzäit kënnten iwwerfuerdert 

sinn, gëlle guer net. 

2)      Mir wollte wëssen wat et mat de 54 Stonnen 

Appui am Cycle 1 op sech huet . Et ginn 36 

Schoulwochen pro Joer, also mist 1,5 Stonnen 

Appui pro Woch sinn. Den Enseignant huet 25 

Schoulstonnen ze halen, dôKanner sinn 26 Ston-

ne präsent. Also hu mir eng Stonn, wou mir de 

Kanner kënnen Appui ginn. Wat ge-

schitt mat der aner halwer Stonn? 

Den Appui ass esouwuel fir de Pré-

coce, w®i fir dôSpillschoul. Iwwer 

des Stonnen ass net ze diskutéieren, 

si musse vum Titulaire de classe ge-

hale ginn. (1,5 Stonne pro Woch)  

3)      Muss den Appui ausserhalb dem 

normalen Horaire leien? Et därf ee 

wärend senger Décharge Appui ha-

len, mee et kann awer och no der 

offizieller Schoulzäit sinn.  

4)      Wann den Appui niewent dem Schoulalldag 

organiséiert get: wien decidéiert wéini dien däerf 

ofgehale ginn? Däerfe mir dat décidéieren, 

dóElteren oder dËGemeng? De Coordinateur de 

cycle soll mat dienen betreffenden Enseignanten 

zesummen dat festleeën. Et soll am Plan de réus-

site festgehale ginn wéi den Appui organiséiert 

get. Dëst soll no Bedarf festgeluecht ginn. Et soll 

bei de Kanner en Diagnostik gemaach ginn an 

dann soll geziilt gefördert ginn. 

5)      Soll den Appui fir ee Kand sen, e Puer Kan-

ner oder däerf et och fir d´ganz Klass sen? Et 

soll eigentlech fir hellefsbedürfteg Kanner sen, 

et kann awer och fir d´ganz Klass sen. 

6)      Däerf den Appui och an der Klass ofgehal 

ginn wªhrend een Aneren dóD®charge ofhªlt? 

Wann dest de Fall ka sinn, däerf et am selwechte 

Sall sinn oder soll et sech an enger anerer Reim-

lechkeet ofspillen? Jo dest ass méiglech an der 

Klasse oder dôKanner dªerfen eraus geholl ginn 

an den Appui kann an engem anere Raum ofge-

hale ginn. Et kënnen och gemeschte Kan-

nergruppe sen aus verschiddene Klassen vum 

Cycle 1. 

7)      Däerf den Appui och Musep, Lasep oder 

ĂArt ¨ lô®coleñ sinn? Den Appui kann och fir 

esou Stonnen agesat ginn.  Den Inspekter muss 

awer am Viraus säin Accord ginn. 

8)      Däerf ee méi Stonne gruppéiere fir z.B. Psy-

chomotorik, Musek oder Sport ze halen? Dëst 

ass méiglech an et kann je no Bedarf agesat 

ginn. Dëst kann fir Kanner aus verschiddene 

Klassen vum Cycle 1 ugebuede ginn. 

9)      Kann een eng Colonie als Appuistonnen 

ugesinn? Wann net, ass do net dôGefor dass kee 

méi eppes Ähnleches mecht, well schon esou 

Villes op eis zoukënnt?  Verschidde Kanner 

kënnen esou eng Erfahrung ni maachen a mat 

der Famill ass et eppes anescht. DôColonie zielt 

net fir den Appui. 

10)  Wann dóElteren net w±llen datt 

hiert Kand no der regulärer Schoulzä-

it Appui kritt, wat maache mir dann? 

Verschidde Läit wëlle net dat hiert 

Kand schon als hëllefsbedürfteg ugesi 

get an dat schon am Précoce oder an 

der Spillschoul. Wann dôElteren net 

wëllen dass hiert Kand Appui kritt, 

da misste mir eis Schoul   a Fro stel-

len. Um MEN si si der Meenung, 

dass et keng Kanner ginn déi net giffe 

bleiwen. 

11)  Gëllt fir den Appui och de périscolaire Berä-

ich z.B. eng Liesnuecht, en Ausfluch, é? Wann 

d±st net unerkannt get loossen dôLªit esou Initia-

tiven villäicht op der Säit, dëst ass ustrengend, 

vill Engagement ass gefrot. Dëst ass och Appui 

fir dôKanner, si maaachen nei Erfahrungen, et 

ass eng Beräicherung. Och eng ganz flott Iddie 

fir de Cycle 1 wir et en Dag, oder iwwer 

dôM±ttesstonn an der Natur als Appui unerkannt 

ze kréien. De MEN versteet eis Doléancen an 

proposéiert bis Enn März e Cadertext mat 

Ălignes directivesñ mat Appuim®iglechkeeten op 

ze stellen. 

12)  A klenge Landgemengen mat 

Schoultransport, do kann et zu Problemer kom-

men. Muss et dozou kee Règlement ginn wéi dat 

soll gehandhaabt ginn? De Schoultransport muss 

nach geklärt ginn. 

13)  Wann eenzel Kanner keen Appui brauchen 

an dôEltere soen Ăonst Kand ochñ d.h. jo dann no 

uewe förderen, ass dat OK? Kennt dat net engem 

ĂM®iñ Schoulstonne glªich. All Förderung ass 

op, och eng Förderung no uewen ass op. 

14)  Am Fall wou keng weider "Problemkanner" 

do sinn ass en Appui iwwerflësseg an déi 54 

Stonnen kéinten anerwäerts  bestëmmt besser 

agesat ginn. Et kann ee méi Appui halen, mee et 
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kann een awer absolut keng Stonnen vum Appui 

ewech huelen Dat hecht, Minimum 54 Stonnen 

Appui musse gehalen ginn, brauch een der méi 

kann een des vun den 126 Stonnen, déi nach blei-

wen ewech huelen. 

 
1)      Muss déi 2. Persoun aus dem Précoce bei der 

Concertatioun an der Elterenaarbecht derbäi sinn? 

Zielt dest och fir dôCharge±n, d®i eenzel Stonnen 

halen an dest och nach a verschiddene Klassen? 

Eigentlech missten des Läit derbäi sinn, dofir ass 

am neie Schoulgesetz hir Tâche och nei definéiert 

an dann gi se am ganze Land iwwerall och 

dËselwescht bezuelt. DôT©che vum Educateur g±tt  

mat 44 Stonnen festgeluecht. Dat heescht 40 

Stonnewoch an dôVakanze frªi oder je no Decisi-

oun vun der Gemeng. 

2)      Kann een am Précoce, déi Stonnen als Con-

certatioun rechnen, wou een  mat der Educatrice 

iwwert de Planning vun der Woch, een eenzelt 

Kand  asw. schwätzt? De Minist¯re konnt eis zu 

där Zäit nach keng kloer Äntwert ginn. 

 
1)      Den Enseignant, dien bis elo kee Perfectione-

ment huet, get och wéi déi aner an den E5 

agestuft, dien hat ebe Chance. 

2)      DôFormation Continue vun 8 Stonne ka 

wahrscheinlech iwwer 3 Joer verdeelt ginn, also 

3x8 insgesamt 24 op 3 Joer. 

3)      An  dene leschte Projets de Règlement grand-

ducaux  war riets  vun enger Tabell vun den Dé-

chargen, (Comit® dô®coles, comit® de coges-

tioné) d®i war awer net derbªi? Des Tabell soll 

den März eréischt publizéiert ginn. 

4)      Wat geschitt mat den Enseignanten vun der 

aler Formatioun? (Fröbel) Get fir si och esou vill 

±nnerholl, w®i fir dôChargee±n? Déi puer En-

seignanten, déi nach am Dengscht sen kommen 

leider net an de Genoss vun der neier Carrière. Et 

war awer gutt dat dës Fro gestallt ginn ass, well 

dëse Brevet war vergeess ginn an dann hätten déi 

Leit keng Pei mei kritt.  Si bleiwen weiderhin am 

E1 als Employé communal. Awer all déi Fröbe-

liennen, déi d´Formatioun no gemaach hun, kom-

men och an déi nei Carrière a ginn wéi all déi 

aner Enseignanten Fonctionnaires dó®tat. 

5)      Den Examen-Concours unique, also eng For-

matioun fir all Enseignant fir de Cycle 1-4, soll 

ab 2009 fir all d´Studente kommen.  All déi En-

seignanten, déi zwee Breveten hun, dien vum 

Préscolaire an dien vum Primaire, därfen an die-

nen zwee Ordres dóenseignement  Schoul halen. 

Fir dôStudenten d®i aus der Belge kommen leeft 

de Concours nach 3 Joer weider wéi bis elo. 

6)      Ab desem Joer op Interventioun vum Staats-

rot get keng Formatioun méi ugebueden fir dien 

2. Brevet no ze maachen. DôUni L±tzebuerg huet 

de Monopol vun der Formation, dôAIP interve-

néiert op der Uni Lëtzebuerg fir eng Validation 

des Acquis m®iglech ze maachen. DôMadame 

Minister mengt mir sollen op jiddefall all Forma-

tiounsschäiner sammelen. 

7)      Déchargestonne sollen an alle Gemengen 

dôselwecht sinn, duerfir ginn d®i eenzel D®char-

gen genau definéiert. Dien eenzelen Enseignant 

däerf dann decidéieren op hien Décharge wëllt 

oder op hien se wellt bezuelt kréien. (Cf.3 Di-

vers) 

8)      Altersdécharge: 

-mat 45 Joer kritt een 1 Déchargestonn 

-mat 50 Joer kritt een 2 Déchargestonnen 

-mat 55 Joer kritt een 4 Déchargestonnen. 

9)      Explicatioun vum Ălissageñ: DôPensioun gett 

gerechent um leschten Gehalt; an dat bedeit en 

Ënnerscheed bis zu 500 Euro / Mount: Geet een 

dat 1. Joer nodeems mir den E5  hun an dôPensi-

oun kritt en 20% vun der Differenz. 40% nom 2. 

Joer etc. No 5 Joer kritt en dann alles, also dôPen-

sioun get gerechent op die  leschte Gehalt.. 

10)  De Ministère wëllt fir de März Lignes directi-

ves fir den Appui eraus ginn. 

  

¶      Concertatioun : 

¶       Divers : 
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Approche  par compétences  
 
« Kompetenzenorientiertes  Lernen  », sou heescht de neie Projet dee lues a lues an de 
Schoulen  hei  zu Lëtzebuerg probéiert gëtt . Bis elo sinn  et fënnef Schoulen hei  am Land 

déi  mat man ( Buerglënster,  Rued -Sir , Beefort , Schëffleng a Groussbus). Ech sinn  an 
enger  vun dëse Schoulen aktiv . Als éischt probéieren ech de Projet ze erklären an da 

ginn  ech op déi  verschidde Funktiounen an, déi  de Schoulmeeschter oder dôLéierin  an 

der  Spillschoul am Kader vun dësem Projet huet.  

DôWuert  « Kompetenzenorientéiert  » bedeit dass ee vun de Kompetenzen, d®i dôKand 

schonn  erreecht  huet, ausgeet an dorops hin déi Kompetenzen  definéiert,  déi  nach er-
reecht  musse ginn . Dës Method erméiglecht et  dôKand  mat virun ze huele  wou et grad 

a senger Entwécklung  steet.  DôHaaptuleies vun d±sem Projet ass awer, dass mer eis 
net zefridde ginn, de Kanner Wëssen ze vermëttelen, mee dass mer och gären hätten, 
dass dôKanner verstinn, wat se maachen, an dass se duerch dat Verstªndnes och hand-

lungsfäheg ginn an hiert Wëssen notze kënne fir Liewenssituatiounen ze verstoen an ze 

meeschteren.  

Bis elo waren dôEvaluatiounsm®iglechkeete fir ze kucke w éi kompetent ee Kand ass op 
Prüfungen  a Punkte beschränkt. Et ass awer opgefall, dass esou e Punktesystem 
hautesdaags  et net méi  erlaabt de Fortschrëtt, deen Kanner man ze beschreiwen. 

Kanner  ginn  net derzou bruecht fir iw wert  hi irt  Schaffen nozedenken an ze schwëtzen. 

Dëse  System ass net m éi kohärent  mat de Bedierfnisser vun de Kanner a kann  do-

duerch  vill negativ  Auswierkungen  op hir  Entwécklung  hunn . 

Dôkompetenzenorient®iert Léiere soll dem Kand et erméiglechen seng Stäerkten  ze 

erkennen  an dorop  opzebaue fir am Liewe weider ze kommen.    

An der Schoul ass d'Ëmsetze  vun dësem Projet vu grousser Wichtegkeet fir de Suivi 

vum  Kand ze garantéieren. Besonnesch  an der Spillschoul, wou dôKand  sech  eng Basis 
fir  logescht  Denken uneegent,  ass et ausschlaggebend ze wëssen, wéi seng Léierpro-

zesser  fortgeschratt sinn . Dem Kand seng Fortschrëtter ginn  an engem Dossier, dee 
sech  « Portfolio  » nennt, dokumentéiert, de en zu jidderzäit  fir dôKand  souwéi fir d'Léier-
personal  accessibel  ass. Et kann ëmmerrëm  an deen Dossier gekuckt ginn,  an, bei 

Léierschwieregkeet , no méiglechen Ursaache gesicht ginn . Wann dôUrsaach  fonnt ginn  
ass,  kann de Schoulmeeschter dësem Kand Verd éiwungsübungen  ubidden.  
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Funktioun  vun der Spillschouls léierin  oder dem Spillschoulsmeeschter  :  

Den  Entwécklungsstand  vum Kand definéieren  

An enger éischter Phase muss den Entwécklungsstand  vun all Kand aus der Klass 
erausfonnt  ginn . Dëst kann een unhand vun dem Kompetenzeraster an deene 

passenden  Aufgaben, déi mir dem Kand stellen, kréien .  

Ee Portfolio mam Kand zesumme féieren  

Fir  déi Aarbecht  fest zehalen , gëtt et de  Portfolio. Dat ass ee Classeur  deen dôKand  vum 

Précoce  u bis an dôéischt  Schouljoer  mat sech  dréit. An deem Classeur  si Fichen, 
Bastelsaachen  oder Fotoen,  déi festhalen, wéi eng  Kompetenzen dóKand schonn er-

reecht  huet a wéi eng et nach erreeche soll.  

Fir  de Kanner zwëschen  dräi  a sechs  Joer en Accès zu dësem Dokument ze ginn , soll, 
wa  méiglech, all Dokument zesumme mam Kand nach eng Kéier  gekuckt a beschwat 

ginn . Eis Aufgab ass et dôKand  duerch  Froestellung unzereegen iwwert  déi  Aktivitéiten, 
déi  et gemaach huet  nozedenken an dorops hin  ze soen, wat et kann a wat et nach net 

esou  gutt  kann,wat liicht a wat schwéier war, wien him gehollef huet, wat hatt mengt 

geléiert  ze hunn, wéi hat t  dat di nächste Kéier wëllt maachen...o.ä  

Portfoliosgespréicher  mam Kand féieren  

An deem Gespréich ass et wichteg,  dass mir dôKand  begleeden an net leeden. Ee Kand 
begleeden  heescht  : dem  Kand seng Stäerkten a  Schwächten zesumme mat him ze 

erkennen  an et esou vill wéi méiglech ze stimuléiere fir dass et säin  eegene Wee fënnt  
fir  aus senge Schwächten eng Stäerkt  ze man. Dëst kann een erreechen andeems een 

dem  Kand gezi ilt  Froe stellt, déi et zum Nodenken brénge  sollen an déi no enger ge-

wëssener  Zäit  automatesch  vum Kand selwer gestallt ginn . 

Portfoliosgespréich  mat Kand an Elteren  

All  Trimester soll et , wa méiglech, ee Gespréich mam Kand an den Eltere ginn  andeems 
et  dorëm  geet, dass dôKand  den Elteren seng Leeschtunge weist an erkläert. An dem 

Gespréich  mat der Léierin  oder dem Schoulmeeschter gëtt  dôKand  schonn op esou ee 
Gespréich  virbereet  an dëst gëtt  da beim Gespréich mat den Eltere widderholl. Esou 

gëtt  dôKand  sech  lues a lues bewosst iwwer  dôLéierprozesser , déi  et scho gemaach  huet 
an nach  muss man. Et léiert iwwert  dôKommunikatioun  mat den Elteren an dem 
Schoulmeeschter  sech mat senge Stäerkten  a Schwächten ze beschäftegen an se mam 

Numm  ze nennen.  

De Kompetenzeraster  

Hei handelt et sech ëm ee Raster, an diem  all déi 
Kompetenzen  dra sinn,  déi  ee Kand am Alter vun dräi  bis  
sechs  Joer  muss erreechen. De Raster huet seng Platz 

am  Portfolio a gëtt  vum Schoulmeeschter unhand vu  
Stempelen  oder faarwege  Gommetten ergänzt. All Kéier, 

wann  de Schoulmeeschter eng Evaluatioun am 
Léierprozess  vum Kand feststellt, soll hien  dëst am 

Raster  ergänzen an dem Kand och an engem Gespréich 

erklären . 

DôAutonomie ass e wichtege Kriterium an dësem Projet. Dat gouf  dem Kand net an 

dôW®i geluecht an zemools  Spillschoulskanner mussen dat  nach erausfannen. Mir 
kënnen  dem Kand dobäi hëllefen andeems mir ee Gläichgewiicht zwëschen Offenheet 

an Struktur éierung  an eisem Unte rrecht  garantéieren. Eist Zil an der Spillschoul ass et 
fir  dem Kand e Maximum un Autonomie mat op de Wee ze ginn . 

Nathalie Poos  
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PROJET DE LOI PORTANT ORGANISATION DE LôENSEIGNEMENT FONDAMENTAL 

 
De Pr®coce an dôSpillschoul vu Mompech schaffen vun der Rentr®e 2008/2009 un  ee No-

mëtteg an der Woch a gemëschten Gruppen.  
Dës Manéier fir ze schaffen gëtt och schon an aneren Gemengen flott ëmgesaat. Trotz-

dem w±lle mir op d±ser Plaz e klengen Ă Erfahrungsberichtñ vun eiser Arbecht maachen. 

Am Virfeld sichen mir  3 verschidden Atelieren  (mir sinn 3 Jofferen) , déi jeweils een 
Entwecklungberäich ofdecken. Mir leën Wäert drop, dass een Atelier Psychomotorik resp. 

Bewegungsbaustell oder ähnleches derbäi ass.  

Wªhrend 3 Wochen ginn d®i selwecht 3 Atelieren ugebueden. DôKanner k±nnen sech sel-
wer aschreiwen. Mir versichen, dass all Kand all Atelier duerchleeft, mee wann et dem 

Kand säin Wonsch ass kann et och zwee mol de selwëchten Atelier maachen.  

Virun der Fuesvakanz hun mir awer 3 verschidden Bastelatelieren  ugebueden, sou dass 

all Kand eng flott Bastelarbecht matt heem krut.  

 
 

Panneau mat Kolonnen  
 

Foto (Précoce) oder Kärtchen mam 
Numm (Spillschoul) fir sech an den 
Atelier anzeschreiwen.  

 
 

 
 

 

 
Bild oder Foto, déi den Atelier symbo-

liséiert  

Mir schaffen am 1. Zyklus  : Précoce a Spillschoul zesummen  

Art. 10:  
Dans chaque école , le personnel enseignant et le personnel éducatif en charge des clas-
ses dôun m°me cycle constituent une ®quipe p®dagogique. 

Si dans une école, le nombre de classe par cycle est supérieur à six, la prise en charge 
de ces classes peut être assurée par deux ou trois équipes pédagogiques.  

MATERIA L 
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All M±ttwoch Nom±tteg versammele sech dôKanner aus dem Pr®coce an d®i vun der Spill-

schoul zesummen an engem Klassesall.  

DôKanner kr®ien d®i verschidden Atelieren vun der Joffer, d®i dôAktivit®it hªlt, virgestallt 
a kënnen sech aschréiwen wou et hinnen am Beschten gefällt andeems si hir Foto/

Numm an déi respektiv Kollonn vum Panneau ophänken.  

Déi 3 Aktivitéiten sollen ongeféier gläichlaang daueren; mir maachen am Virfeld eng Zäit 

of wéini se eriwwer solle sinn.  

An engem vun eise Klassensäll treffen mir eis dann fir zesummen ze iessen . Am Flotts-
ten war et wéi den Dessert virdrun an engem vun den Atelieren vun de Kanner prépa-

réiert gouf.  

 

 

Mir hun festgestallt, dass et fir dôKanner an fir eis Jofferen flott as fir esou en Nom±tteg 

zesummen ze plangen an durchzeféieren.  

Dodurch, dass mir zu drªi Jofferen sinn, d®i e Bl®ck op dôKanner hun, kann en sech duer-
no flott matt den Kolleginnen austauschen ( och wéinst LBK1, dem lëtzebuerger Beo-

bachtungskonzept) .  

Et huet nach de Virdeel dass dôJofferen aus dem Pr®coce dôEntw®cklung vun hire Kanner 
vum Virjoer mattverfolgen an dôJofferen aus der Spillschoul l®ieren esou schon hir zu-

künfteg Kanner kennen.  

DôKanner sinn vun d±ser Initiativ m®i  ew®i begeeschtert. Si fre±n sech fir matt de Kan-

ner aus der anerer Klass eppes ze maachen. Oft sinn och Geschwëster derbäi, déi sou 

kënnen eppes zesummen an engem Atelier maachen.  

Mir w±llen awer betounen, dass dôZesummenaarbecht Pr®coce-Spillschoul fir eis einfach 

ëmzesetzen ass, well mir an engem Gebai sinn.  

 

AVIS AUX AMATEURS FIR DôRENTREE 2009/2010 

 Anne Stahl   Joëlle Theobald  

MÉIGLECH AKTIVITÉITEN  

o Psychomotorik  

o Gesellschaftsspiller  
o Entspaanung/Draamrees  
o Musik/Danz/Rhythmik  

o (Bewegungs) -geschichten  
o Bewegungsbaustell  

o Kreatives  

o Dessert maachen  oder kachen  
o Experimenter  
o Sënnesspiller  

o Naturerfahrungen  
o  Etc....  

OFLAF  

KOMMENTAR  
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Psychomotorik  
 

WAT ASS DAT? WEI KANN ECH ET FLOTT A MENGER KLASS EMSETZEN?  
 

Eis Kanner hunn nach den natierlechen Drang zur Beweegung. Duerch Taaschten, Ri-
chen, Schmaachen, Kucken,  Muskel/un -an entspanen, an dôGlªichgewiicht begrªifen 
dôKanner hir ćmwelt. 

Well haut awer ï an dat mierke mir aus dem 1. Zyklus ëmmer méi ï vill Kanner sech net 
méi genug beweegen, kann dëst zu Problemer féieren.  

Sou loosse sech vill Verhalensopfällegkeeten duerch e Mangel u Bewegung an eng Stéie-
rung am Beräich vun der Wahrnehmung erklären.  

 
Psychomotorik bekëmmert sech dorëms, wéi d'Kand e stabelt an harmonescht Bild vu 
sech opbaut, an der Relatioun matt senge Matmënschen a senger Ëmwelt.  

D®i affektiv, psychologesch a kognitiv Aspekter sin eng gebonnen un dôMotorik.  
 

DôPsychomotorik besteet aus ville Bausteng, woubªi hei d®i meescht genannt sinn: Grob- 
a Fäinmotorik, Gläichgewiicht, Konzentratioun, Entspanung, Wahrnehmung, Reaktioun, 
Ausdauer, Koordinatioun, an Geschécklechkeet..  

D±s Bausteng sinn dôFundament fir eng gesond Entw®cklung vum Kand. 
 

Eng psychomotoresch Entw±cklungsfºrderung as en Usaz wou dôKand mat senger ganzer 
Perséinlechkeet am Mëttelpunkt steet. Iwwer Beweegung a Spill soll all Kand esou moti-
véiert ginn, dass seng Schwächten, Defiziter an Opfällegkeeten an den Hannergrond 

réckelen.  
Dëst kann en iwwert folgend Kompetenzen erreechen:  

 

o Ech-Kompetenz:  dôKand l®iert sªi Kierper kennen, ze erliewen an domadder ±mze-

goen.  

o Sach -  Kompetenz: DôKand l®iert seng ćmwelt kennen, se ze verªnneren oder ze bea-

flossen.  

o Sozial -Kompetenz: DôKand l®iert den ćmgang matt aneren. 

En Zesummespill vun alle Kiirpersënner as fir déi kierperlech, geeschteg a perséinlech 

Entwécklung vum Kand immens wichteg,  an dëst ze förderen as eng vun den  Aufgabe 
vun der Équipe aus dem 1. Zyklus. (ouni déi aner Zykle wëllen auszeklaameren)  

 

Verschidde flott Spiller:  
 

Mamm Loftballon:   (Reaktioun, visuell Wahrnehmung, Kierpererfahrung)  

 eng Ballon g±tt an dôLuucht geschoss a soll net m®i op de Buedem falen. 
En dierf awer just matt engem Kierperdeel erëm geschoss ginn z.B. matt enger Hand 

(d®i aner Hand g±tt op de R®ck gehal); duerno sinn dôF®iss un der Rei. Et kann e fir m®i 
kleng Kanner och e Gesiicht op de Ballon molen, oder e puer Kaffisbounen dra maachen 
ir en opgeblose gëtt.  

 
Mee wéi héiere mir heiansdo wann eng Mamm hiirt Kand bei der Schoul freet:  

An , wat hutt dir haut geschafft?  
 

Oh, geschafft hu mir näischt, mir hu jhust gespillt!  



Fréijoer 2009 AIP Fréijoer 2009 AIP 
17  

aip  

Mat plakege Féiss : (Feinmotorik)  

probéiere verschidde Saachen ( net spatz !!) matt den Zéiwen ( emol de rietse Fouss, 
emol de lénksen) ophiewen an an en Eemer oder Kuerf leeën  

 
Dat hongeregt Krokodil: (Reaktioun, auditiv a visuell Wahrnehmung, Konzentratioun)  
Rout, gr®ng, giel a blo Klamere fir dôWªsch opzehªnken  

4 Schosselen  
Kassetterecorder fir Musek  

E grousse Sall oder nach besser Haff   
 
An all Schossel kommen eng Faarf Klameren a ginn am Sall oder Haff verdeelt. Et sinn 

dôF±sch, d®i dat hongeregt Krokodil/Kand soll friessen. 
Wann dôMusek un ass lafen dôKanner op dôMusek a wann dôMusek gestoppt g±tt rifft 

dôL®ierin dôFaarf vum F±sch, d®i dôKrokodil soll friessen.  
DôKand huet esou laang Zªit bis dôMusek er±m un ass, fir d®i richteg Faarf ze fannen, 
eng Klamer ze huelen a sech un de Pullover ze hänken.  

DôSpill ass eriwwer, wann all Krokodil eng Klamer vun all Faarf huet. 
Dest Spill kann een natierlech weider ausbauen.(Méi Faarwe resp. amplaz vu Faarwen de 

Fësch Nimm ginn.....)   
 

Heizdecken: ( Kierpererfahrung, taktil an kinªstethesch Wahrnehmung, Entspanung) 
E Kand läit op enger Matt, a gëtt vun deenen anere Kanner matt Béierdeckelen zouge-
decktwell et esou kal ass.!  

DôKand huet dôAn zou, a soll och, wa m®iglech, net spieren, wann dôB®ierdeckelen opge-
luecht ginn. Alles, och Hªnn a F®iss, gi bedeckt. DôKand kann duerno d®cid®ieren op hatt 

well lues nees opgedeckt ginn, oder alles schnell well erofwäerfen.  
 
Riesemikado   (Konzentratioun, Gesch®cklechkeet, Feinmotorik, visuell Wahrnehmung)  

 
Duerch de Floss goen:  (Glªichgewiicht, Orient®ierung am Raum, Koordinatioun, 

Sprongkraaft)  
Um Buedem leie B®ierdeckelen ( kleng Matten o.ª.) . Et sinn dôSteng iwwert d®i ee muss 
goe fir iwwert de Floss ze kommen.   

  

 

ĂDie Abenteuer der kleinen Hexeñ ist ein strukturiertes Beobach-

tungsverfahren für 4 -bis 6 - jährige Kinder. Eingekleidet in drei 
spannende Geschichten werden 24 Beobachtungssituationen 

vorgestellt, die elementare Bereiche kindlicher Wahrnehmung 
und Bewegung erfassen.  
Die Märchen sind so aufgebaut, dass die Kinder spielerisch an 

Bewegungssituationen herangeführt werden. Differenzierte Fra-
gestellungen lenken den Fokus auf die qualitative Beobachtung 

diagnostischer Situationen, um daraus die unterschiedlichen 
Verhaltens -und Handlungsstrategien des Kindes beWERTen zu 
können.  

Gleichzeitig werden zu den jeweiligen Beobachtungssituationen 
Fördervorschläge formuliert, die Anhaltspunkte für ein weiteres 

psychomotorisches Vorgehen enthalten.In diesem Sinne soll 
Diagnostik und Förderung aufeinander bezogen und integraler 

Die Abenteuer der kleinen Hexe  
Silke Schönrade/ Günter Pütz  

ISBN: 978 -3-86145 -306 -2 
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Bestandteil des pädagogischen und therapeutischen Alltags werden.  

Besondes hilfreich für die Praxis sind die klar strukturierten und übersichtlichen Beo-
bachtungsbögen, die eine Grundlage zur strukturierten Dokumentation bilden können.  

 

 

Renate Zimmer hat ein überzeugendes und in der Praxis erprob-

tes Konzept psychomotorischer Entwicklungsförderung erstellt. 
Im Zentrum ihrer Überlegungen steht die Frage, wie der Aufbau 

eines positiven Selbstkonzeptes beim Kind über Körper -und Be-
wegungserfahrungen unterstützt werden kann. Das Handbuch 
stellt die theoretischen Grundlagen dieses Konzeptes vor und 

gibt praktische, gut umsetzbare Anregungen für die Gestaltung 
psychomotorischer Fördermaßnahmen. Es enthält zudem Hinwei-

se für eine psychomotorische Entwicklungsdiagnostik.  
                                                                                                                  

Joëlle Theobald  
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Handbuch der Psychomotorik  

Renate Zimmer  
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